
農業法人グレードアップ事業
現状と課題及び課題解決の方向性

事業内容及び事業スキーム

農林部

１ 将来像
高い経営力を有する、地域の核となる農業法人等が育成されて

いる。
意欲ある農業者が、栽培技術だけでなく、組織作りや財務管理

などの「経営者」としてのスキルを身に付けることで、儲かる農
業を実現している。

２ 現状と課題
農業従事者の高齢化等により担い手が減少傾向にある中で、継続

して農業生産を行う農業法人は、担い手として期待される役割が高
まっている。
農業者の多くは「生産者」としての技術は学んでいても、「経営

者」としての視点やスキルを学ぶ機会が少なく、意欲がある農業者
であっても経営発展につながりにくい。

３ 課題解決の方向性
意欲があっても経営スキルの不足により経営発展に結びつかない

農業経営体に対して、経営を学ぶ機会を提供することで、地域の核
となる担い手を育成していく。

事業から得られる成果（アウトプット及びアウトカム指標）
・受講3年後(令和9年度)までに、売上を10%以上増加させた経営体数35件
増加した売上高の合計4,200万円

７，３６９千円（県）

経営発展を目指す農業者を対象に、経営者のレベルに合わせた２つの塾を開催する。

【次世代経営者養成コース】定員20人
売上５千万円以上を目標に「経営」の考え方や仕事の仕方、経営計画の策定などの手

法を習得する。
講座、個別面談(2回)、経営計画の発表会を計9日以上の日程で実施する。

【経営分析・改善コース】定員15人
経営に必要な基礎的な知識を身に着け、経営課題の分析手法と目標設定の方法を理解

する。経営目標を明確化することで、規模拡大や法人化について考えるきっかけとする。
講座、個別面談(１回)、経営目標の発表会を計６日以上の日程で実施する。
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