
男女共同参画課

推進・ＤＶ対策担当

2927

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B53
女性の貧困問題支援事業費 総務費 県民費 女性チャレンジ総合支援事業費

針路 07 誰もが活躍し共に生きる社会の実現 5,1

分野施策 0702 女性の活躍推進と男女共同参画の推進 5-1,5-4,5-5,1-1,1-2,1-3,1-4,1-5,1-a,1-b

１　事業概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
諸 収 入

決定額 7,020 45 6,975 △1,389

前年額 8,409 45 8,364

令和 4年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

男女共同参画
推進費

事 業
期 間

令和 3年度～ 根 拠
法 令

男女共同参画社会基本法、埼玉県男女共同参画推進条例、埼
玉県男女共同参画推進センター条例

SDGsｺﾞｰﾙ

令和 7年度 SDGsﾀｰｹﾞｯﾄ

　貧困の連鎖解消のため、貧困に陥らない、貧困から脱
却するための支援を行うとともに、根本にある女性の貧
困を生み出す社会状況についての理解を広げる。
（１）生き方セミナー　　　　　　　　　　2,454千円
（２）グループ相談会　　　　　　　　　　1,909千円
（３）「女性の貧困」脱却のための        2,015千円
　　 女性リーダー育成事業
（４）困難を抱える若年女性支援のための 　 564千円
　　 人材育成
（５）市町村の取組支援　　　　　　　　　　 78千円

（１）事業内容
　　　ア　シングルマザー等への支援
　　　(ｱ) 生き方セミナー　　　　　　　　　　2,454千円　離婚を迷う女性等を対象とするセミナーの開催（年8回）
　　　(ｲ) グループ相談会　　　　　　　　　　1,909千円　シングルマザー等を対象とするグループ相談会の開催
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（年8回）
　　　イ「女性の貧困」脱却のための　　　　  2,015千円　女性リーダー育成講座の開催（10回連続講座）及び
　　　　女性リーダー育成事業　　　　　　　　　　　　  受講者同士（アフターグループ）の自主活動支援
　　　ウ　困難を抱える若年女性支援のための  　564千円  貧困に関わる支援者及び県民を対象のセミナーの開催　
　　　　人材育成　　　　　　　　　　　　　　　　　　　支援者等と支援の届きにくい若年女性の貧困問題に
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ついての調査研究を通じた人材の育成
　　　エ　市町村の取組支援　　　　　　 　　 　 78千円  市町村職員や地域の人材を対象とした研修の実施

（２）事業計画
　　　ア　困難を抱える女性などの自立支援
　　　イ　あらゆる分野、場面における政策方針決定過程への男女共同参画の促進
　　　ウ　困難を抱えた若年女性に対しアウトリーチ支援を行う人材の育成
　　　エ　地域における男女共同参画推進のための人材の育成

（３）事業効果
　　　ア　困難な状況にある女性に、自立につなげるための講座を開催することによりきめ細かく支援し、
　　　　貧困に陥らない、貧困から脱却する一助となる。
　　　イ　学ぶことに留まらず、貧困問題等の問題解決に向けた実践的な活動を行う地域のリーダーとなる。
　　　ウ　困難を抱える若年女性を支援する人材の育成
　　　エ　各市町村における自主的な取組を促し、全県的な気運を醸成する。

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　　　女性リーダー育成講座のアフターグループの自主活動支援は職員のマンパワーにより実施

（県10/10）

9,500千円×0.5人＝4,750千円

前年との
対比

― 県民生活部 B53 ―
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