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番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B45
女性の活躍するフィールド拡大事業 労働費 労政費 労政総務費 就業環境整備促進事業費

 戦略項目 11 女性がいきいきと輝く社会の構築

分野施策 020202 女性のチャレンジ支援と男女共同参画の推進

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源
諸 収 入

決定額 △1,091 △470 △621 20,138

現計額 21,229 470 20,759

平成28年度予算見積調書(2月補正予算)
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成28年度～ 根 拠
法 令平成29年度

　これまでの団体支援の成果を生かし、建設業や運輸業
など女性の少ない業界及び女性の活躍が見込める業種へ
の女性の進出や職場定着の更なる推進を図るため、商工
団体や業界団体との連携を強化する。また新たに、女性
求職者と企業とのマッチングの場を提供し、雇用拡大に
向けた支援を実施する。
　これらの取組により、女性の活躍するフィールドを拡
大する気運の醸成を図る。

（１）推進リーダー育成事業　　　　　　△110千円
　　　事業の見直し等に伴う減
（２）団体取組支援事業　　　　　　　　△981千円
　　　非常勤職員の社会保険料の見直しに伴う減

（１）事業内容
　　ア　推進リーダー育成事業（100団体）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 5,728千円
　　　　商工団体や女性の少ない業界団体において、女性の活躍推進の取組を検討している企業に対する適切なアドバ
　　　イスや、県・国などの事業へのつなぎ役となる人材育成を行う。　　　

　　イ　団体取組支援事業（40団体）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 13,920千円
　　　　商工団体や女性の少ない業界団体の各推進リーダー等からの要望に応じ、団体が取り組む事業に対する支援を
　　　行う。

　　ウ　雇用拡大支援事業（10団体）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1,581千円
　　　　女性の少ない業界団体の各企業と求職者のマッチングの場の提供を行い、雇用拡大に向けた支援を実施する。

（２）事業計画
　　ア　平成27年度　団体の取組に対する支援（20団体）、女性ネットワーク交流会の開催
　　イ　平成28年度　推進リーダーの育成（100団体）、団体の取組に対する支援（40団体）、雇用拡大支援（10団体）

（３）事業効果
　　　団体ごとの推進リーダーを育成するとともに、各推進リーダーや団体支援の取組を通じて会員企業への女性躍推
　　進の取組を推進を図る。また、女性の少ない業界のイメージアップやマッチングの場の提供により、女性就業者の
　　拡大を図る。
　　　これらの取組により、社会全体において女性の活躍するフィールドを拡大する気運の醸成に繋げる。

（４）県民・民間活力、職員のマンパワーの活用、他団体との連携状況
　　　経済団体、業界団体、会員企業と連携して実施

（５）補正予算の概要
　　（１）推進リーダー育成事業：事業の見直し等に伴う減額。
　　（２）団体取組支援事業：非常勤職員の社会保険料の見直しに伴う減額。

　（県10／10）

　9,500千円×2人＝19,000千円

補正後の
予算額

― 産業労働部 B45 ―
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