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平成27年度予算見積調書
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課室名:課室名:職員健康支援課

内線:内線:2464

事業名

事 業
期 間

根 拠
法 令

昭和60年度～

会計 款 項 目

一般会
計

総務管
理費

総務費 人事管理費

説明事業

職員衛生管理費

戦略項目

担当名:担当名:健康管理担当

労働安全衛生法１１条・１２条・１２条の２　執行機関の附属

機関に関する条例２条

予算額

決定額 23,48823,488

前年額 4,6044,604

23,48823,488

4,6044,604

18,88418,884

前年との
対比

財　　源　　内　　訳

一般財源

番号

衛生管理費

１　事業概要

（目的）

　　労働安全衛生法に基づく、安全衛生管理体制の整備

　により職員の健康保持増進を図る。

　（１）健康審査会　　　　　　　　　　　1,325千円

　（２）精神保健相談　　　　　　　　 　　 750千円

　（３）衛生管理者等研修会　　　  　 　　 168千円

　（４）救急薬品の配布　　　　　　　　　　167千円

　（５）衛生管理者試験　　　　　　　　　  387千円

　（７）安全・衛生委員会委員研修会　　　　 30千円

　（８）安全衛生推進者等支援事業　　　　　246千円

　（９）啓発用小冊子配布　　　　　　　　　 35千円

（１０）職員健康管理システム運営費　　 20,126千円

２　事業主体及び負担区分

　　県（１０／１０）

３　地方財政措置の状況

　　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

　　人件費　9,500千円×1.8人＝17,100千円

５　事業説明

（１）事業内容
　　労働安全衛生法等に基づき、職員の安全衛生管理体制を整備する。
　ア　健康審査会の開催
　　　職員の療養の要否等を審査するための健康審査会等の開催
　イ　精神保健相談
　　　専門医による精神保健相談の実施
　ウ　衛生管理者設置等、職場における安全衛生管理体制の整備
　エ　職員健康管理システム改修及び運用保守

（２）事業計画
　ア　健康審査会　　　　　３部会各年１２回　　　　　キ　安全・衛生委員会委員研修会　　　　年１回
　イ　精神保健相談　　　　　　　　年３０回　　　　　ク　安全衛生推進者等支援事業　　　　　年１回
　ウ　衛生管理者等研修会　　　　　　年１回　　　　　ケ　啓発用小冊子配布　　　　　　　　３５０部
　エ　救急薬品の配付　　　　　　　　年１回　　　　　コ　職員健康管理システム運営　　　　　　通年

　カ　安全管理体制全般　　　　　　　　通年

　　　職員健康管理システムの改修

　オ　衛生管理者試験　　　　　　　　　通年

（３）事業効果
　　　職員の健康を確保することにより、公務能率の向上を図ることができる

（４）県民・民間活力、職員のマンパワーの活用、他団体との連携状況
　　　精神科医をはじめ、民間の専門医を職員健康審査会の委員に委嘱。

（５）前年からの変更点

(単位：千円)

　（６）安全衛生管理体制全般　　　　　　　254千円

分野施策


