
ウーマノミクス課

女性チャレンジ・女性就業相談

3962

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B104
女性キャリアセンター運営費（埼玉版ハローワーク） 労働費 労政費 雇用促進費 女性キャリアセンター運営費

戦略項目 11 女性がいきいきと輝く社会の構築

分野施策 020202 女性のチャレンジ支援と男女共同参画の推進

１　事業の概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源

決定額 13,864 13,864 13,864

前年額 0 0

平成25年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成25年度～ 根 拠
法 令

雇用対策法　第5条

　ラムザの「ハローワーク浦和・就業支援サテライト」
内に女性キャリアセンターのサテライトを設置し、カウ
ンセリングの実施によって女性の就業を支援する。　　
　
（１）相談業務等委託費　　　　　　　　11,179千円
（２）サテライト業務運営費　　　　　　 2,685千円

（１）事業内容
　　　ハローワーク特区を活用したラムザの「ハローワーク浦和・就業支援サテライト」内に、平成25年5月を目途に女
　　性キャリアセンターの相談窓口（サテライト）を開設する。
　　ア　相談業務等委託費　　　　　女性のキャリアカウンセラー2人を配置。　　　　　　　　　　　　11,179千円
　　イ　サテライト業務運営費　　　消耗品費、印刷製本費、通信運搬費、使用料及び賃借料等　　　　　2,685千円

（２）事業計画
　　ア　キャリアカウンセリング
　　　　月～土曜日実施（祝日、年末年始を除く）予約制
　　　　With Youさいたま内の女性キャリアセンター本体及びハローワーク特区内のマザーズコーナーと連携し、職業紹
　　　介へつないで就職を支援する。
　　
（３）事業効果
　　　女性専用ブースを設置し、きめ細かい支援を行うことにより、女性利用者の拡大を図る。
　　　その結果、女性の就業が進み、社会の担い手としてその能力を十分に発揮し、活躍できるチャンスが広がる。　　

（４）県民・民間活力、職員のマンパワー、他団体との連携状況
　　　利用者の相互紹介、セミナーの相互活用など、ハローワーク特区関連他団体（埼玉労働局や県社会福祉協議会等)
　　と連携し、一体となって事業を行う。

　 (県10/10)

　9,500千円×0.1人＝950千円

前年との
対比

― 産業労働部 B104 ―
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