
就業支援課

若年者就業支援担当

4537

番号 事業名 会計 款 項 目 説明事業

B87
彩の国仕事マッチングシステム事業 労働費 労政費 雇用促進費 彩の国仕事マッチングシステム事業費

雇用対策法第５条 戦略項目 04 雇用の安心

分野施策 020201 就業支援と雇用の拡大

１　事業概要 ５　事業説明

２　事業主体及び負担区分

３　地方財政措置の状況

　なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

予算額

財　　源　　内　　訳

一般財源

決定額 9,488 9,488 6,631

前年額 2,857 2,857

平成25年度予算見積調書
課室名:

担当名:

内線: (単位：千円)

一般会
計

事 業
期 間

平成22年度～ 根 拠
法 令

　県内中小企業が人材を確保する上での課題として、厳
しい雇用情勢の中でも学生の大企業志向が強く、民間求
人サイトの利用では大企業の中で埋もれてしまうなど、
企業の規模別でのミスマッチを解消する必要がある。
　県内中小企業の人材確保の支援として、企業と若者の
マッチングを促進するため、インターネットを通じて求
職者の経歴や自己ＰＲ等の情報を公開するシステムを開
発し、閲覧した中小企業から求職者に面接等の採用意向
が伝達できる体制を整備する。
（１）彩の国仕事発見システムの管理運営   2,857千円
（２）彩の国仕事マッチングシステムの開発
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 6,631千円

（１）事業内容
　　ア　彩の国仕事マッチングシステムの開発委託
　　イ　彩の国仕事マッチングシステムの運用開始
　　ウ　求職者情報の登録・審査・公開
　　エ　求人・求職者のマッチング

（２）事業計画
　　　公開件数の目標　求職者情報(1,500人)、中小企業の求人情報(11,000件)
　　　

（３）事業効果
　　ア　求職者の就職決定者　　　　　平成25年度(目標：225人)　
　　イ　年度末合計有効求人件数　　　平成21年度(10,300人)、平成22年度(10,308人)、平成23年度(10,100人)

（４）県民・民間活力、職員のマンパワーの活用、他団体との連携状況
　　ア　大学や経済団体との連携による求人・求職者情報の登録促進
　　イ　職員のデザインによる広報チラシの作成

（５）その他
　　　前年度からの変更点
　　ア　求職者情報の登録・公開
　　イ　よりアクセスしやすい環境設定(スマートフォンサイトの構築)

　(県10/10)

　9,500千円×0.7人＝6,650千円

前年との
対比

― 産業労働部 B87 ―
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