
 

 
■申し込み方法（各回、先着 60 名） 

電話、ファックス、電子メール、電子申請（ホームページ）で、 

① 氏名（ふりがな）  ② 住所(市町村名、さいたま市の方は区まで)  ③ 連絡先電話番号 

④ 保育希望の有無を明記の上、お申し込みください。 

※ 講座申し込みは一回のご参加でも受け付けます。 

    ■保育 ６ヵ月以上の未就学のお子さまをお預かりします。 

保育料：お子さま一人につき 300 円  定員：２０名（先着順）  

お子様の名前（ふりがな）、年齢、アレルギーの有無   ※保育申込は９／１２（金）まで 

■申込み・お問い合わせ先 

 埼玉県男女共同参画推進センター （With You さいたま） 

〒330-0081 さいたま市中央区新都心２－２ ホテルブリランテ武蔵野３・４階 

        電話 ０４８－６０１－３１１１      FAX ０４８－６００－３８０２ 

        Mail m013111ｆ＠pref.saitama.lg.jp  ホームページ  With Youさいたま   検索 ☜ 
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第１回 ９月２０日(土) １３：３０～１５：３０ 

福 沢 恵 子（昭和女子大学グローバルビジネス学部特命教授） 

「女性たちが望み続けてきたこと 男女雇用機会均等法から 30年」 
男女雇用機会均等法施行から今日まで、女性を取り巻く状況は変わったのでしょうか？  
答えは「イエス」でもあり、「ノー」でもあります。その具体的な理由を解き明かしながら、参加者の皆さんと一緒に私たち
が目指す社会のあり方を考えていきたいと思います。 

第２回 ９月２７日(土) １３：３０～１５：３０ 

武石恵美子（法政大学キャリアデザイン学部教授） 

「女性の活躍推進をどう進めてきたか 政策と企業の施策の現状と課題」 
男女雇用機会均等法施行以降、女性の活躍につながる様々な政策が実施されてきました。 
この足跡を振り返りつつ、今女性が働くことに対して、国の政策は何を目指そうとしているのか、企業はどこに向かっている
のか、について考えたいと思います。 

第３回 １０月４日(土) １３：３０～１５：３０ 

杉 浦 浩 美（立教大学社会福祉研究所特任研究員） 

「女性が“ほんとうに”活躍できる働き方・暮らし方を考える」 
現在、外国人の家事労働者受け入れについて議論されています。「女性が活躍する」とは、家事や育児を人に任せて「仕事だ
けする人」になることなのでしょうか？ 男性と家事や育児を「分かち合いながら働く」ことを、望んできたはずでは？ 
女性がほんとうに望む働き方、暮らし方について考えましょう。 

◆JR 京浜東北線 
さいたま新都心駅徒歩５分 

 
◆JR 埼京線 
北与野駅徒歩６分 

 

※駐車場はありません。公共交通機関をご利用ください。 

 

※お預かりした個人情報は、本講座の運営目的のため 

だけに使用し他の目的で使用することはありません。 

埼玉県のマスコット「コバトン」 


