
熊谷市の保健師活動指針作成に
向けたワーキンググループ活動報告

９月１６日（水）臨時コア会議を行いました
保健師活動指針の作成方法や表現方法には取り決めはなく、それぞれで地域や組
織の状況に合わせた形で作成されています。
適宜、ワーキングを振り返ると共に、作成方法やスケジュールを確認するため、管理
期保健師と保健所でコア会議を持つこととしています。
今回は、地域保健課の管理期保健師と熊谷保健所でコア会議を行いました。

地域保健課で保健師活動指針の作成スケジュールを計画
年度当初は熊谷市の保健師活動指針を作成する方針でしたが、市保健師の分散
配置が進む中、様々な所属の保健師の意見を内容に反映させるためには、調整が必
要なことから、下記のとおり３か年計画のスケジュールを計画しました。
地域保健課としては、今年度新任期保健師を中心に作成した素案を基に、今後は
図のとおり、３か年計画での指針作成を予定していますが、この計画も含め、様々な
所属の保健師の意見を確認しながら、進めていくことが重要と考えています。

現時点で
は、次年度
以降に、保
健師の意見
を集約し、保
健師活動指
針の検討と
調整を進め
る予定とし
ています。
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今後のスケジュール

次回は10月２日（金）です。可能な範
囲で先輩方にもご参加いただきたく、参
加をご検討ください。ご参加が可能な場

合は、榊保健師長にご連絡ください。

小グループで
活動します
メンバーは小グ
ループに分かれ、
活動します。アン
ケート等、先輩方
にもご協力をお
願いします。よろ
しくお願いします。

①７/13

②８/10

③９/９

④10/２

中間発表

⑤１/15

最終報告

住民への

インタビュー

関係機関の

支援者への

インタビュー

市保健師の

仲間への

アンケート

指針としてA4の

図にまとめる

令和８年度

新任期保健師を中心に、

「2040年を見据えて新任

期保健師を中心に検討す

る熊谷市の保健師活動」

を作成、今後の検討の素

案とする。

熊谷保健所が助言者調整

及び作成支援を行う。

令和９年度

地域保健課を中心に、市

保健師の意見を集約する

場を設ける。

適宜熊谷保健所と連携す

る。

令和10年度

統括保健師及び地域保健課

を中心に、市保健師活動指針

を検討する。

関係各部署、機関と策定に向

けた調整を行う。

適宜熊谷保健所と連携する。
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