
１　開催日時
（木） ～

２　開催場所
人事委員会室（さいたま市浦和区高砂3－15－1　県庁第2庁舎3階）

３　出 席 者
【人事委員】 委員長 大澤　一司

委　員 中込　秀明
委　員 鎌田　晶子

【事 務 局】 事務局長ほか　１3名

４　議　　事

令和8年5月21日

令和８年度第3回人事委員会会議の結果

　傍聴者がいないため、議決事項1～3、及び報告事項1,5について、埼玉県人
事委員会会議規則第6条第1号の規定に該当するため非公開とすることの決定
を省略し、議事を開始した。

　知事から申請のあった採用候補者について規定に基づき決定した。
1 採用候補者数　1人
2 採用予定年月日　令和8年6月1日

議決第2号 「令和7年（不）第2号事案について」

　令和7年（不）第2号事案について、審査請求人から処分者の反論書に
対する書面等が提出されたので報告した。また、不利益処分についての
審査請求に関する規則第9条第3項の規定により処分者に当該書面等の
副本を送付するとともに、同条第2項の規定を準用し処分者に反論書等の
提出を求めることを議決した。

議決第3号 「採用候補者の選考について」

午前10時00分 午後12時10分

議決第1号 「令和7年（不）第1号事案について」

　令和7年（不）第1号事案について、処分者から審査請求人の主張書面
に対する反論書が提出されたので報告した。また、不利益処分についての
審査請求に関する規則第9条第２項の規定を準用し審査請求人に当該書
面の副本を送付するとともに、反論書等の提出を求めることを議決した。



　令和８年度埼玉県職員採用上級試験（基礎能力検査枠/一般行政・設
備・総合土木・建築）等の第一次試験合格状況について報告した。

報告第5号 「令和８年度採用広報戦略について」

　令和８年度採用広報戦略について報告した。

　職員団体から全国人事委員会連合会会長あてに要請書が提出されたこ
とについて報告した。

報告第3号 「令和８年度職員採用上級試験（基礎能力検査枠を除く）等の
受験申込状況について」

　令和８年度埼玉県職員採用上級試験等の受験申込状況について報告
した。

報告第4号 「令和８年度職員採用上級試験（基礎能力検査枠）等の第一次試験合格状況について」

報告第1号 「令和８年（措）第１号事案について」

　事務局により調査が終了したため、調査結果を報告した。

報告第2号 「職員団体からの要請書について」


