
評価
事項

評価内容 評価項目 配点

実施体制 ・適切な事業実施体制を確保できる提案者であるか。 5

類似実績
・類似業務の実施実績または受託実績があり、そのノウハウや知識を十分に生かし
て事業を遂行することが期待できるか。

15

関係機関との連
携

・本事業の連携先である県内指定保育士養成施設や保育関係団体と円滑な調整を
期待できるか。

10

法令遵守体制 ・法令を遵守し、個人情報を適切に取り扱うことができるか。 5

基本方針 ・本業務の目的を十分に理解し、適切な基本方針が示されているか。 5

事前説明会

・中学生・高校生が将来保育士等を目指したい、県内の指定保育士養成施設に入
学したいと思うような意識の醸成を図るプログラムであるか。
・事前説明会の名称は誘因性を期待できるものであるか。
・体調不良や遠方で出席できない者のためのオンデマンド配信等は代替措置として
十分な内容であるとともに、会場に来場することのメリットを損なわないものである
か。

15

職場体験

・手引の作成や関係者への説明会など職場体験実施に向けた現実的な実施スケ
ジュールが示されているか。
・中学生・高校生が気軽に参加できる工夫がなされているか
・職場体験によってより保育の意義ややりがいを伝えるための工夫がなされている
か。

10

協議会 ・年間３回の協議会を円滑に実施できる実施スケジュールが示されているか。 5

広報
・事前説明会及び職場体験の広報計画、特設サイトの掲載内容はより多くの集客を
期待できるものであるか。

15

独自提案 ・委託業務全体の効果を高めるための工夫や独自提案があるか。 10

予算書
・仕様書に基づき適切な金額が設定され、コストパフォーマンスに優れた積算となっ
ているか。
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