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５ 評価項目・配点等 

（１）評価項目一覧表 

 評価項目及び配点等については、下表を標準とする。 
  

＊１ 点 点 点

（ア） 2 ◎ ◎ ◎ － ◎ ◎ 2 ◎ 1 ◎ 2 ◎

（イ） 1 ＊２ ＊２ ＊２ ◎ ＊２ ＊２ － － － － － －

（ア） 1 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 1 ◎ 2 ◎ 2 ◎

（イ） 1 ◎
＊３

◎
＊３

◎
＊３

◎ － － 1 ◎ 2 ◎ 2 ◎

（ア） 2 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ － － － － － －

（イ） 1 ＊２ ＊２ ＊２ － ＊２ ＊２ － － － － － －

（ア） 5 ○ － － － －

（イ） 5 ◎ ○ － － － －

（ウ） 5 ＊４ ○ － － － －

（エ） 5 ○ － － － －

（ア） 6 － ◎ － － － －

（イ） 4 － ◎ － － － －

（ア）
 -1
　～

  　-6
◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

 -1

　～

  　-6
◎

 -1

　～

  　-6
◎

 -1

　～

  　-6
◎

（イ） -1 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ -1 ◎ -1 ◎ -1 ◎

（ウ） -1 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ -1 ◎ -1 ◎ -1 ◎

（ア） 3 ○ ○ ○ ○ 〇 〇 1 〇 1 〇 1 〇

（イ） 1 ○ ○ ○ 〇 － － － － － － － －

（ウ） 1.5 ○ ○ ○ ◎ ◎ ◎ － － － － － －

（エ） 1 ○ ○ ○ 〇 ◎ ◎ － － － － － －

（オ） 0.5 ○ ○ ○ 〇 － － － － － － － －

（カ） 1 ○ ○ ○ － － － 1 ◎ － － － －

（ア） 3 ○ ○ ○ － － － － － － － － －

（イ） 3 ○ ○ ○ － － － － － － － － －

（ウ） 3 ○ ○ ○ － － － － － － － － －

（エ） 1 ○ ○ ○ ◎ － － － － － － － －

（オ） 1 ○ ○ ○ ◎ ◎ ◎ － － － － － －

（カ） 1 ○ ○ ○ 〇 － － － － － － － －

ケ （ア） 1 ○ ○ ○ ◎ － ◎ 1 ◎ 3 ◎ 2 ◎

（ア） 1.5 ○ ○ ○ ◎ － ◎ － － 2 ◎ － －

（イ） 1 ○ ○ ○ ◎ － － － － － － － －

（ウ） 1 ○ ○ ○ ◎ ◎ ◎ － － － － － －

（エ） 1 ○ ○ ○ 〇 ◎ ◎ － － － － － －

（オ） 0.5 ○ ○ ○ 〇 〇 〇 － － － － － －

（カ） － － － － － － － － － 2 ◎ － －

（キ） 0.5 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 0.5 ○ 0.5 ○ － －

（ク） 0.5 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 0.5 ○ 0.5 ○ － －

（ア） 1 ○ ○ ○ 〇 ◎ ◎ － － 1 ◎ － －

（イ） 1 ○ ○ ○ ◎ ◎ ◎ 1 ◎ 1 ◎ － －

（ウ） － － － － － － － 4 ◎ － － － －

（エ） 1 ○ ○ ○ 〇 － － － － － － － －

シ （ア） 2 － － 〇 ○ － － － － － － － －

（ア） 1 ○ ○ ○ ◎ ◎ ◎ － － 1 ◎ － －

（イ） 1 ○ ○ ○ ◎ － － － － － － － －

（ウ） 1 〇 〇 〇 〇 － － － － － － 2 ◎

必須評価項目の合計点数の最大値（選択評価項目を除く） － 26.0 16.0 6.0 16.0 13.5 16.0

【標準パッケージ】 ＊１ …　特定課題パッケージを除く配点

土木型 …　全ての土木工事（舗装工事等を含む）に適用 ＊２ …　（ア）（イ）どちらかを選択する

建築型、設備型 …　簡易型で実施する建築・設備工事に適用 ＊３ …　建築工事等においては、原則選択しない

【特定課題パッケージ】 ＊４ …　エ（ア）～エ（エ）から１項目以上選択する

若手・女性登用型 …　中長期的な担い手の確保を目的とするパッケージ ◎ …　必ず設定する評価項目

地域担手型 …　地域の担い手となる建設業の健全な発展を目的とするパッケージ ○ …　選択できる評価項目

実績重視型 …　評価項目を厳選し、施工実績等を重視したパッケージ － …　選択できない評価項目

大項目 小項目
土木
型

建築
型

設備
型

種
別

評価項目

配
点

技術提案型 簡易型

A
タ
イ
プ

若手・
女性

登用型

地域
担手型

実績重視
型

Ｂ
タ
イ
プ

評
価
項
目

選
択
型

パッケージ型

標準パッケージ 特定課題対策パッケージ

配置予定技術者
の技術能力

工事成績評定

施工経験

エ 定性的技術提案

工程管理の適切性

品質管理の適切性

安全管理の適切性

発注者が指定した課題への対応の的確性

ウ

－ － －

－ － －

－ － －

オ 定量的技術提案
技術提案 － － －

－ － －

技術提案を実現するための方法 － － －

カ
企業倫理や信頼
性等

入札契約に関する不当な強要行為等

総合評価の不履行

カ（ア）(イ）に該当しない入札参加停
止措置

選
択
評
価
項
目

キ 企業の技術能力

難工事完了実績

新製品・新技術の活用

必
須
評
価
項
目

ア 企業の技術能力
工事成績評定

施工実績

イ
企業の社会的

貢献度

災害防止活動等の協定

災害防止活動等の実績

優秀工事表彰

ＩＳＯ9001の取得

登録基幹技能者の配置

労働災害防止対策

ク
配置予定技術者
の技術能力

技術者の専門技術力（ヒアリング）

当該工事の理解度・取組姿勢（ヒアリング）

技術者の対応能力（ヒアリング）

保有する資格

優秀技術者表彰

継続教育（CPD）への取組

企業の地域精通度 地理的条件

コ
企業の社会的

貢献度

企業の社会的貢献の実績（施設管理へ
の協力活動・研修）

除雪契約実績

障害者雇用

CO2削減対策

カーボンニュートラルの取組

重機保有状況

パートナーシップ構築宣言の公表 

SDGsへの取組

サ
担い手確保・育
成に関する取組

インターンシップ等の受入れ実績

誰もが働きやすい企業

若手技術者・女性技術者の配置

建設キャリアアップシステム（ＣＣＵＳ）活用工事の実施

11.0 15.0 10.0

生産性の向上 ＩＣＴ活用工事の実施

ス その他

県内下請の選定

建設資材県産品の選定

手持ち工事量
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