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別紙「評価細目の第三者評価結果」のとおり

◇今後期待する点

体制を改革している途上にある園ではあらゆるシステムの構築と実行いわゆるPDCAを
確実に行いどの職員でも次につなげられるよう組織強化を行い長く安定した豊かな園で
あり続けられるよう期待します

突然の園長就任にも柔軟に対応し職員一人ひとりと向き合う姿が印象的である
また園運営にあたっては長年の園運営を見直しこれからの理想の園に向けて前向きに
積極的に真摯に向き合っている

外で遊ばせたいがままならない状況下で職員は「何とかして子どもたちに思う存分遊ば
せたい」と工夫を凝らしている
異年齢合同のサーキットやお店屋さんごっこ、氷を使った遊びなど職員は今ある状況下
で何ができるかを考え計画し自ら準備し子どもたちにできる限りの遊びを提供している
日頃からの職員の子どもたちへの思いが伝わってくる

子どもたち一人ひとり丁寧に個々を尊重し受容した保育や支援が行われている
園長が職員一人ひとりに向き合っているのと同じように職員は一人ひとりの子どもと向き
合っている姿がある
年長クラスなどは支援の必要な子にクラスの子どもたちが自然と手を差し伸べるなど見ら
れ日頃の職員の小さな声掛けや工夫が子どもたちに学ばせ伝播しているように思えた

第三者評価の結果を受けて、園の課題や園長としてやるべきことが明確になったことに感謝いたします。ま
た指摘事項ばかりでなく、良いところも拾って評価につなげていただけたことが今後の園の運営の励みにな
りました。組織の強化という点では、今まで構築されてこなかった部分に着手していくことは困難なことも多い
と予想されますが、早急に取り組んで参ります。評価機関の方々、職員・保護者のアンケートなど多くの協力
を得て出された結果を無駄にしないよう、今後も長く地域に愛され、利用者に満足していただける、また職員
にとっても働きがいのある職場を目指していきます。（園長の職員への片思いにならないよう、話し合いを
もって、皆の共通理解のもと職員一丸となって前へ進んでいきたいと思います。）

　　　１．新体制に移行し積極的に組織改革や園運営の見直しを行っている園である

　　　2．子どもひとり一人受容
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　　　3．猛暑の工夫

　令和　7年　6月　27日（契約日）～令和　7年　9月　17日（評価結果確定日）

◇特に評価の高い点

福祉サービス第三者評価結果
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