
様式３（実践概要報告書） 
 

 

１ 所在地 埼玉県朝霞市西原 1-1-1（本社） 

２ 連絡先 048-487-1111（本社代表） 

３ ホームページ https://www.ms-net.co.jp/ 

４ 業種、従業員数 製造業、2293 人 

（本社、朝霞工場、埼玉工場、埼玉麺工場、R&D センター） 

５ 事業内容 セブンイレブン向けのお弁当・おにぎり・惣菜 

サンドイッチ・冷凍食品などの開発、製造 

 

１ イチオシの取組！ 

●健康情報を５か国語に翻訳して掲示、配布 

●復職支援プログラムを用いた傷病休職の復職支援 

●産業医、保健師による健康相談、復職支援 

 

２ その他の取組 

●第 1 種衛生管理者取得やハラスメント防止、労務管理などの 

通信教育に対する費用補助 

●社内研修にて新入社員のメンタルヘルス・セルフケア研修を実施 

●健康管理システムの導入 

●スポーツクラブの利用補助 

●インフルエンザ予防接種の費用補助 

 

●傷病休職者の減少 

●業務の効率化 

●従業員の健康意識の向上 

 

 

 

日本語を母国語としない従業員でも、情報が行き届くよう 

翻訳したものを掲示し、通訳できる社員を通して説明しています。 

これからも従業員が誇りを持って働けるよう、健康経営を進めていきます。 
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