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前澤工業株式会社 

 実践の効果 

１ 所在地 川口市仲町 5-11  

２ 連絡先 048-259-7412（人事部） 

３ ホームページ https://www.maezawa.co.jp/ja/index.html 

４ 業種 従業員数 製造業、747人（令和 6年 5月 31日現在） 

５ 事業内容 

上下水道用のバルブ・ゲート、浄水場や下水処理場の 

機械設備・水処理システム、また近年では有機物を利用 

したバイオガスプラント等 ”水と環境” に関わる分野を 

中心に事業を展開しています。 

 

１イチオシの取組！ 

〇ノー残業デーの実施 

〇人間ドック受診料補助 

〇メンタルヘルス情報の提供（毎月、時節に沿ったトピック） 

 ※株式会社メンタルヘルス・リサーチ＆コンサルティング様よりご提供 

２その他の取組 

（１）環境整備 

〇有給休暇取得の推奨 

〇在宅勤務の実施 

〇長時間労働者に対する体調セルフチェック実施を制度化 

（２）従業員の心と体の健康づくり 

〇自販機に健康飲料をラインナップ 

〇５０代向け健康に関するセミナー開催 

〇ラジオ体操の実施 

〇管工業健康保険組合と健康増進に関する協議実施 

〇社員の健康に対する意識の向上 

〇有給休暇取得率の向上 

〇働く一人ひとりの「安全と健康」の確保を第一に、快適な職場環境を 

実現するために安全衛生活動及び健康経営を推進します。 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 
 

 

健康に留意した 

自販機製品ラインナップ 

メンタルヘルス情報通信を 

読むコバトン 

 


