
様式３（実践概要報告書） 

 
 

 

 

１ 所在地 埼玉県川越市鯨井１７０５－２ 

２ 連絡先  ＴＥＬ：049-231-0800  ＦＡＸ：049-234-9137 

３ ホームページ http://www.hazkari.jp 

４ 業種、従業員数 建設業、１２３名 

５ 事業内容  土木・建築工事業（設計：施工）、不動産事業、 

          環境事業（底泥資源化システム他）、他 

 

 

１イチオシの取組！ 

 ・健康優良社員表彰制度の実施（R７年４月）１名 

  （長年健康維持を実施している社員に対し報奨金を贈呈） 

 ・産業医による「健康相談」の実施 

２その他の取組 

 ➀従業員の健康課題の把握と必要な対策の検討 

 ・健康診断、ストレスチェックの実施率１００％ 

 ・要再検査者受診率１００％を継続 

 ・産業医面談の実施や特定保健指導の実施 

 ②健康経営の実践に向けた環境整備 

 ・ノー残業デー（毎週水曜日） 

 ・有給休暇取得の推進（リフレッシュ休暇の実施） 

 ・４週８休制度の推進 

 ③従業員の心と体の健康づくり 

 ・健康チェックコーナーの設置 

 ・インフルエンザ予防接種の費用全額補助 

  

 

 

 ・社員の健康意識向上（再検査者実施率７年連続１００％達成） 

 ・有給休暇取得日数の増加 

 ・健康経営優良法人２０２６（中小規模）の認定 

  （2019年から継続認定） 

 

 

 ・今後も、社員が元気で働ける環境を整え、従業員一人ひとりの 

  健康意識の向上とコミュニケーションが活発な職場を目指します 
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