
様式３（実践概要報告書） 
 

 

株式会社東和銀行 

 実践の効果 

１ 所在地（本店） 群馬県前橋市本町 2-12-6 

２ 連絡先 TEL:027-234-1111 FAX027-233-2362 

３ ホームページ http://www.towabank.co.jp/ 

４ 業種、従業員数  普通銀行業 1,848人 

５ 事業内容 

預金、貸出、商品有価証券売買、有価証券投資、内国為替、 

外国為替、社債受託及び登録、金融先物取引等の受託、 

その他附帯業務 

１ イチオシの取組！ 

（１）夏季・冬季休暇、連続休暇、計画年休、ナイスデー、マイホリデーの取得促進 

（２）健康診断・人間ドックで再検査等が必要な従業員への受診勧奨の取組み 

２ その他の取組 

（１）従業員の健康課題の把握と対策 

① ストレスチェックの実施、実施後の産業医面談実施、結果の分析、改善対応 

（２）健康経営の実践に向けた環境整備 

① 定時退行日、定時退行励行週間の実施 

② 平均退行時間の目標設定 

（３）従業員の心と体の健康づくり 

① こころの健康づくり 

・メンタルヘルス相談窓口の設置、周知 

・メンタルヘルス不調者への支援体制の整備 

② 体の健康づくり 

・運動不足解消のためのウォーキングキャンペーンの実施 

・予防接種の費用補助 

 
 

○当行は全９１店舗中、４１店舗を埼玉県に展開する地方銀行です。 

○全役職員が一丸となって、「真の資金繰り支援」と「TOWAお客様応援活動」に取り組み、 

持続可能な社会の実現に努めてまいります。 

  

 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 

年次有給休暇取得率の向上 

令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度

69.6% 66.8% 71.7% 76.0%
 

TEL:027-234-1111

