
様式３（実践概要報告書） 
 

 

１ 所在地  川口市大字道合３０５番地 

２ 連絡先  ０４８－２８５－１８９１ 

３ ホームページ  https://www.shimada-kk.com/ 

４ 業種、従業員数  総合建設業 ５４人 

５ 事業内容  橋りょう・河川・道路・上下水道工事等の 

インフラ整備 
 

１ イチオシの取組！ 

〇社員の健康診断受診率 100％ 

健康診断受診時間の出勤認定 

〇インフルエンザ予防接種の奨励(個人負担なし)及び 

家族分の補助あり、予防接種時間の出勤認定 

〇社員旅行、新年会、忘年会の実施 

〇ウォーターサーバー設置 
 

２ その他の取組 

〇屋内全面禁煙 

〇有給休暇取得推奨日の設定 

〇感染予防、感染拡大防止の取組 

（アルコール消毒液設置、マスク配布 

加湿空気清浄器設置、非接触体温計） 

〇就業前のラジオ体操実施 

〇健康飲料の設置 

〇メンタルヘルス相談窓口設置 

〇日本赤十字社へ年に一度、本社駐車場とホールを 

献血会場として場所提供 
 

〇有給休暇取得日数の増加 

〇社員の健康意識向上 

〇社内イベントを通じて社員間のコミュニケーション向上 
 

〇地域のインフラ整備の担い手として、社員が長く健康で 

活き活きと働ける職場環境づくりに努めております。 
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