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株式会社 CPS 

 実践の効果 

１ 所在地 〒330-0062  

埼玉県さいたま市浦和区仲町 1-12-1 カタヤマビル 9F 

(JR浦和駅西口を出て徒歩約 2分) 

２ 連絡先         TEL：048-793-4970 MAIL：info@cp-s.co.jp 

３ ホームページ     https://www.cp-s.co.jp/ 

４ 業種、従業員数    業種：情報サービス業 従業員：60名 

５ 事業内容        大手企業様向け基幹業務システムの導入や保守、 

オープン系アプリケーション開発等。 

 

１イチオシの取組！ 

（１）人間ドック任意受診の一部補助および婦人科検診の補助  

（２）定期的な健康増進イベントの実施 

２その他の取組 

（１）従業員の健康課題の把握 

・ストレスチェックや健康意識調査の実施 

（２）健康経営の実践に向けた環境整備 

・禁煙推進 

・有給休暇取得推進、過重労働の抑制 

（３）従業員の心とからだの健康づくり 

・健康情報の発信による健康リテラシーの向上促進 

・全社員に向け、メンタルヘルスケアセミナーの実施 

・歩数計測アプリを活用したウォーキング大会を定期的に実施 

・インフルエンザ予防接種費用の会社補助 

・健康診断受診促進 

 

 

〇ストレスチェックや健康意識調査の結果改善 

〇有給消化率 84.3％,残業時間 8.6時間/月(2024年度平均実績) 

〇健康診断受診率 100％ 

 

弊社は、社員がいきいきと活躍できる環境づくりを大切にしています。 

今後も社員の声を活かしながら、健康経営を推進してまいります。 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 
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