
様式３（実践概要報告書） 
 

 

 

 

 

１イチオシの取組！ 

○血圧計の設置 

 ・従業員がいつでも利用できるよう、休憩室に設置 

○健康診断受診率 100％ 

 ・健診は、業務時間内で受診可能 

○感染症予防 

 ・アルコール消毒液などの設置 

 ・インフルエンザ予防接種の費用補助 

２その他の取組 

○従業員が有給休暇を取得しやすいよう、 

 各部署の業務目標に有給休暇取得に係る目標 

 を加えている 

○定時退社日の設定 

〇がん検診費用補助 

○屋内完全禁煙 

 （埼玉県受動喫煙防止に係る認証を取得） 

関口工業株式会社 

 実践の効果 

１ 所在地 志木市中宗岡一丁目３番３４号 

２ 連絡先 ℡048-472-2822 

３ ホームページ http://www.sekiguchi-nt.co.jp/ 

４ 業種、従業員数 建設業、52人 

５ 事業内容 土木工事、施工管理、不動産事業 

○インフルエンザ集団予防接種により流行時期の集団感染を防止 

○従業員の健康意識が向上した 

従業員の健康管理に力を入れることで、働きやすい環境作りを 

心がけています。 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 


