
令和８年度実践能力習得訓練コース訓練設定支援業務委託概要 

 

１ 趣旨 

「障害者の多様なニーズに対応した委託訓練事業」実践能力習得訓練コース（以下「障害

者委託訓練」という。）の受託先企業等を開拓する。 

２ 事業実施期間 

令和８年４月１日（水）から令和９年３月３１日（水）まで 

３ 委託料（上限） 

４，３１６，０００円（消費税及び地方消費税を含む） 

４ 成果目標 

訓練受託企業等 １０社 

５ 委託内容 

（１）受託先企業の開拓 

障害者委託訓練未実施企業等から「障害者委託訓練の受託先」を開拓し、可能な限り訓

練終了後の雇用につなげられるように訓練を設定する。 

（２）運営体制 

障害者職業訓練コーディネーターを１名以上配置し、業務を実施する。 

（３）実施方法 

ア 障害者委託訓練受託に係る企業等向け説明会の実施 

イ 企業等への訪問による障害者向けの障害者委託訓練ニーズの把握・掘り起こし 

ウ 福祉施設等への訪問による障害者の訓練ニーズの把握 

エ 受託先企業等に対する訓練内容等のコーディネイト・事務手続等の支援 

オ 受託先企業等及び訓練生に対する訓練期間中及び訓練終了後のフォローアップ 

カ 所定の様式による毎日の業務に関する毎月の業務報告 

キ その他訓練受託企業等の開拓に係る必要な事項 

（４）その他の関連業務 

埼玉県立職業能力開発センターと緊密な連携を基に業務を遂行するとともに、障害者

就業・生活支援センターなどの就労支援機関と連携を図る。 

６ 契約方法等 

随意契約（企画提案競技） 


