
 

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（有限会社福祉ネットワークさくら）取組報告 

 

  2021 年 3 月 9 日 

１ 企業等基本情報 

所 在 地 埼玉県さいたま市浦和区上木崎6-9-3 

電   話 048-831-1079 Ｕ Ｒ Ｌ https://www.net-sakura.jp/ 

業   種 社会保険・社会福祉・介護事業 従業員数 53名 

事業内容 通所介護事業・居宅介護事業・障害者多機能型事業・障害者（児）相談支援事業 

 

２ 取組概要 

No. 取組内容、成果、ＰＲポイント等 SDGsのゴール 

１ 【廃棄物】【３Ｒの推進】 

・分別回収の徹底、裏紙の活用など適正な処理に取り組む。 

・書類のペーパーレス化を進め、紙の使用を削減している。 

・通所介護昼食時の食品ロス削減や菓子販売時の簡易包装に取り組んで

いる。 

 

 

２ 【省エネ】 

・通勤またはご利用者宅訪問時は極力、自転車を使う。 

・通所送迎時の自動車運転に関してエコドライブを推進し、アイドリング

ストップによる燃料削減、迎車コースの最短化を実施している。 

 

 

３ 【人材育成・環境学習】【社会貢献活動】 

・営業日毎朝、事業所近隣の清掃活動を行い、清潔なまちづくりを目指し

ている。 

・環境分野を中心に「私のSDGｓ」をテーマとした職員面接を行い、個人

で取り組めることから学んでもらう啓蒙活動を実施している。 

・SDGsに関する社内研修を積極的に行い、人材育成を強化している。また

外部講師を招き、「SDGs経営」に関する研修も実施する予定である。 

・近隣要介護者や障害者を抱える世帯の相談窓口として、要介護や認知

症、障害が重症化しても、住み続けられる地域の実現に貢献している。 

・地域住民に対して、介護保険や認知症サポーター養成講座や障害年金等

の学習会を開催している。 

・小中高校生や大学生、市民後見人、埼玉県女性キャリアセンター、市内

特別支援学校より実習を受け入れ、人材育成に貢献している。 
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