
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社むさしの）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

113名

葬祭・建材・エクステリア・グランピング・リユース・質屋・フィットネス・相談事業

79 その他の生活関連サービス業

報告年月日

0494-22-5556

令和8年6月11日

埼玉県秩父市大野原567

https://musashino-group.co.jp/

２　取組概要

【気候変動】
・夏場は可能な範囲でノーネクタイの推奨（葬儀事業）
・制服等はドライタイプを配布
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献学習】
・スマイルプロジェクトを中心に各事業部で定期的に近隣の清掃活動を継
続している。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
・各事業部から出た廃棄物を徹底管理・分別し、自社で処分している。
・リサイクルできる紙類は近隣小学校の育成会へ寄付している。

【3Rの推進】
・フィットネス事業で、廃棄前、使いきれない食品を募り、様々な施設へ
寄付活動を継続
・社内での報告・連絡はビジネスチャットツールを活用し、ペーパーレス
化している。
・環境整備委員会を設置し、在庫管理の徹底と無駄の排除による効率化を
図っている。

【省エネ】
・LED証明への切り替え、全事業部の電気量を管理、「見える化」してい
る。
・順次、省エネ効果のあるエアコン等に交換している。
・従業員の通勤の自転車・徒歩を推奨している。

https://musashino-group.co.jp/
https://musashino-group.co.jp/

