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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【３Ｒの推進】
　月に１回会社の敷地内及びその周辺の清掃活動を行っています。
　産業廃棄物は可能な限り分別し、廃棄物業者に委託し、適正な処
理を行っています。また、有害化学物質等の特別産業廃棄物は、保
管庫で漏洩のないよう厳重に保管し、特別産業廃棄物を扱える業者
に委託して適正に処理しています。

【化学物質等】
　化学物質を取り扱う排水系統は特定施設となっているため、使用
した水は処理施設で適正に処理してから排水し、汚泥については処
理業者に委託して処理しています。また、処理施設は、毎日の日常
点検と、週に１回の定期点検を行い、設備の維持管理に努めていま
す。
　定期点検や計画的な設備更新の際は、化学物質等の取り扱いにつ
いて見直し、使用量の削減等について検討しています。

【生物多様性】
　弊社は事業の一つとして自然環境調査を行っており、自然観察会
等の講師派遣もその一つです。２０２４年度は自然観察会を１５回
（県内９回、県外６回）開催し、延べ約８２８名の方々に対して自
然の大切さや動植物の生息･生育環境について啓発しました。

２　取組概要

【水の管理】
　工場・事業場の水質検査業務等を受託し、施設管理者に変わって
水質分析を行い、使用・排出する水質管理に貢献しています。ま
た、自治体の策定する「環境基本計画」や「地球温暖化対策実行計
画」の作成支援を通して、水資源循環や雨水浸透施設設置等の啓発
などを提案し、自治体の環境行政を支援しています。
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【人材育成・環境学習】
　弊社は環境コンサルタント、環境調査を行う会社なので、教育自
体が環境学習に結びつきます。全職員に周知が必要な事項は年１回
の研修で実施し、２０２４年度はＢＣＰの再認識と図上訓練
（DIG）を行い、抽出された課題や検討事項を共有しました。ま
た、安全衛生と労災防止、化学物質取扱に関する研修を行い、労働
安全衛生に資する取組を実施しました。
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環境計量証明事業、作業環境測定、その他環境調査、計画策定支援など

74 技術サービス業（他に分類され
ないもの）
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