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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【安全衛生・メンタルヘルス】
冷凍庫内の閉じ込めや急な体調不良などで動けない状態でもSOS発
信が出来るよう庫内作業者にウェアラブルコネクトを着用し社員の
安全の確保を行っている。
また、全社員に対し年2回のストレスチェックを行いメンタルヘル
スの維持に取り組んでいる

【3Rの推進】
DX化を推進し電子請求やECサイト、グループウェアの使用により、
ペーパーレス化を進めている。

【社会貢献活動】
2年に一度「地域・地元貢献」としてお祭りを行っている。
さらに全社員にて半年に一度、会社周辺地域のごみ拾いを行ってい
る。
近隣の中学校に紅白幕・給食台などの寄付。

２　取組概要

【CSR　社会的責任】
フードパントリーや施設に食料品・衣類などの提供。
”食育”をテーマに埼玉県の食材を使用した調理実習イベントなど
を開催し、埼玉県の食材を知ってもらい、食の楽しさを感じでもら
う。

1

2

※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【人材育成】
年一回社員全員での講習会を開催。
また、前期は28件の研修に参加。さらに社員から希望があれば随時
研修やセミナーに参加してもらっている。
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３　他社の環境ＳＤＧｓの取組に貢献する製品・サービス等

SDGsのゴール

「さといもコロッケ」
通常、廃棄されいていた里芋の親芋を使用したコロッケです。
また知名度が低かった地産の商品を使用することにより、
知名度アップにも貢献しています。
資源の活用もでき、生産者は廃棄するコストや手間が省ける・さらには収入に
つながる商品となっています。

※自社の有する環境に配慮した製品・サービス・施工技術等で、他事業者がそれを利用すること
で、環境分野のＳＤＧｓの取組を進めることができるものがあれば、２００字程度までで記載してく
ださい。（図表、写真も可）
※本様式をそのまま県ホームページに掲載

内容


