
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【省エネ】【気候変動】
 ①工場のエアコンを省エネ法のトップランナー基準を満たした高効率設備に順次

更新し、消費電力とCO₂排出量はかなり削減できている。
 ②定期的にエアコン洗浄を行い効率の良い運用を心掛け、エアコン、照明などの

電力は未使用時には必ずスイッチを切るよう従業員に周知し徹底している。
 ③エアコン設定温度も夏は28℃、冬は20℃と目標を定め従業員に省エネへの理解

と協力をお願いしている。
 ④照明器具のLED化を進めている。
 ⑤スマートメーターによる倉庫の温度管理も行っている。
 ⑥グリーン購入法に適合した超省エネ型の自販機を導入している。

【廃棄物】
 ①一般廃棄物及び産業廃棄物は廃棄物処理業者を利用し、マニュフェスト確認に

よる管理をしている。
 ②使用済の製品、部品、容器は回収しリサイクルしている。
 ③空き缶・空き瓶・ペットボトル等、リサイクルできるものと、その他のできな

いものの分別を行っている。

【資源の循環】
 ①社内デジタル化による紙の使用量の削減を進めている。
 ②ＦＳＣ認証紙や再生紙などの紙を使用している
 ③廃棄紙を緩衝材として利用している。
 ④裏紙使用により、コピー用紙使用量の削減を行っている。
 ⑤生産ラインにおいて、機械の老朽化による包装不具合が生じていたため、新た

な機械を導入し歩留まり向上、不良率の低下を防ぐことができた。
 ⑥返品された商品を従業員対象に社内販売し、売上を寄附してフードロスを削減

している。

２　取組概要

【人材育成・環境学習】
 ①埼玉県多様な働き方実践企業プラチナ認定を取得した。
 ②生産現場で必要な知識を養うため積極的なセミナー参加を進めている。
 ③社内の資格検定規定を設けている。
 ④「e-ラーニング」をいつでも誰でも時間を気にする事なく受講できる体制を整

えている。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献活動】
 ①災害などによる停電をはじめ、ライフラインを寸断された際に緊急用飲料とし

て近隣住民にも無料提供できる「災害救援自販機」を導入している。
 ②埼玉フードパントリーネットワークを通じてひとり親世帯への食品提供を行っ

ている。
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