
 

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（川西建設株式会社）取組報告 

 

  2021年5月27日 

１ 企業等基本情報 

所 在 地 埼玉県川口市芝富士 2-3-11 

電   話 048-265-0005 Ｕ Ｒ Ｌ http://kawanishi-kensetu.jp/ 

業   種 総合工事業 従業員数 8名 

事業内容 建築工事業、大工工事業、内装工事業 

 

２ 取組概要 

No. 取組内容、成果、ＰＲポイント等 SDGsの 

ゴール 

1. 

 

【3Rの推進】リデュース、リユース、リサイクルに取り組んでいる 

 

ゴミの削減に努め、ペーパーレス化を促進。業務上図面や資料を出力することが多

いため、紙を完全に無くすことは難しいですが、必要なもの以外は PDF等でデータ

化し管理する習慣をつけ、業務で使用する資源の量を調整しています。 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

【省エネ】省エネルギー対策に取り組んでいる 

 

昼休憩時は全フロアの照明を落とし、エネルギー使用の抑制を実施。 

また本社・工場・宿舎の照明を随時 LED化したことや、コピー機や空調機器など省

エネ型の設備への切り替えを積極的に実行しました。 

 

 

 

 

 

 

3. 【天然資源の持続的利用】天然資源の持続的利用に配慮した調達に取り組んでいる 

 

外国産の材料(LVL：単板積層材、野材)に代わり、国内産の杉 LVLを積極的に利用

する。国産材を利用することで、森林の整備や保全を行いながら木材を再生産し、

森林資源を循環させることが可能。持続可能な生産、消費形態を確保する。 

 

 

 

 

 

 

 

4. 【人材育成・環境学習】社内の人材育成や環境学習等を行っている 

 

毎月1回の職長会議を本社にて開催し、職長への教育＆指導、各現場での成功事例

等を共有し、全現場水平展開を実施。本社・現場一体となり、SDGsの目標達成に向

けた取り組みを共有するようにしています。 
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