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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社　織田興業）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

１６名

土木工事業、建築工事業、舗装工事業、他

06 総合工事業

報告年月日

０４８－９９６－１１８１

令和　７年　５月３０日

埼玉県八潮市中央一丁目３番地１３

２　取組概要

1

2

※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
・事業ゴミの分別を徹底し、資源ゴミは町会の廃品回収に提供。リ
サイクル可能な物はリサイクル会社へ持参し処分を行っている。
・コピー用紙削減のために、電子化また裏紙の利用、両面コピー等
により廃棄量削減に努めている。
・産業廃棄物の収集運搬・処分はマニフェストで管理。
・工事現場で発生する廃棄物の分別を徹底し、リサイクル可能な廃
棄物については、リサイクル会社で処分を行っている。

【人材育成・環境学習】
・若手社員からベテラン社員に対し、技能講習や資格取得に向け
て、学ぶための環境作りやサポートを積極的に行い、合格率100％
の成果をあげている。
・月１回の社内会議で各部署の問題点等を議題にあげ、改善に向け
各々意見を出し合い、円滑に工事が進むよう、現場の安全・社員の
健康管理・個々の能力・意識向上を図っている。
・インターンシップを積極的に受け入れ、次世代の担い手育成に取
り組んでいる。

【社会貢献活動】
・彩の国ロードサポート活動として、毎月第一月曜日に、県道116
号線の清掃・美化活動を行っています。
・国土交通省、埼玉県、八潮市と締結した「災害時における応急復
旧業務に関する協定」により、地震・大雨・降雪時に割り当てられ
た区域の河川及び道路のパトロールを行い、市民の安全確保に努め
ている。


