
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社大野工務所）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

10

土木工事業・とび土工工事業・舗装工事業・水道施設工事業・解体工事業

06 総合工事業

報告年月日

0493-23-7711

令和7年10月16日

埼玉県東松山市神明町１－２－１

２　取組概要

【人材育成・環境学習】
安全教育の実施と同時に環境問題についての研修を行い、環境との
関係を正しく理解し、工事現場外での日常生活等においても環境に
配慮した行動に取り組みました。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献活動】
埼玉県や地元自治体との災害時における応急対策業務協定を締結
し、災害防止活動および緊急時の対応を行い社会貢献活動に取り組
みました。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
工事現場内にて発生する廃棄物を適正に分別をし、再生利用施設を
有効に活用し環境保全に対する処理を実施しました。

【３Ｒの推進】
継続して使用できる製品等を積極的に購入し、印刷物は印刷前にコ
ピー機での再確認をおこない無駄のないようにし使用済みの裏面等
は再利用する、またごみの分別をきちんと行いリサイクルの促進に
取り組みました。

【省エネ】
事務所不在時は消灯による節電、工事現場内での重機や運搬車両の
アイドリングストップ、自社所有車両のエコドライブの意識により
燃料や二酸化炭素削減に取り組みました。


