
【株式会社大槇精機】 

埼玉県の認証を受けておりまして、17 の継続できる環境に対するいろんな活動の中で、うちは 9 項目かな、県の認証を受けたりし

ています。 

 

リゾートマンションなんですけど、保養所みたいのがありまして。 

使えるときは温泉でも入って、冬はスキーしたりとか、 

 

技能に対する手当というのが毎月出ています。 

例えば一級技能士だったら幾ら、特級技能士だったら幾ら。 

4 人家族だったら 8 万円の支給。 

いろんな社会の変化に応じた特別手当みたいのを出したりもしています。 

 

どんな状況であれ、楽しむを見つける天才になってくれれば、絶対伸びていきます。 

 

ま、パッと見なんだけど。 

色が少しずつ違うけど、形はみんな一緒です。 

せっかくなんでさ、ちょっとこの辺から順番に。 

 

がんばれ。 

 

持ち上がらない。 

 

CAD CAM っていう、コンピューターでいろんなプログラミングをしてたりとかっていう部屋がこの部屋です。 

 

奥がさっき言ったマシニングセンターだけど、そこで作ったものが、こっちに来て、これが品質保証のセクションです。 

 

つらいこととか嫌なこと、さっきも言ってましたけど、お金が絡んでくるんで、そういうときに、じゃあどうやってそれを乗り越えていくかという。 

ちょっとのことでも楽しんで。 

あとは、大体助けてくれるのって周りの人、今からやっておくべきことっていうのは、この仲間を大切にしたりとか友達 

 

仕事をする際に気をつけていること。 

 

なんかいろいろ、周りの環境だったり人とかに感謝するとか、あと挨拶をしっかりするとか、謝罪をするとか、そういった基礎は大事にし

てます。 

 

ありがとうございます。 

 

でも来てよかったですよね。 

 

もう 1 回いきます。はい、チーズ。ラストいきます。元気な感じで。はい、チーズ。 



 

【社会福祉法人杏樹会】 

当然仕事をするには、ステップアップしていっていただきたいなと。 

 

キャリアアップの仕組みを作って、介護福祉士だったり、実務者研修やそういう資格を取るチャンスが出てくる、 

 

多様な働き方実践企業、そして今、プラチナの認定を受けています。 

 

埼玉輝き荻野吟子賞、これは女性の活躍が認められて、第 8 回にいただきました。 

 

「くるみん」マーク。これは子育て支援などしてると、認定を受けるんですけれども、社会福祉法人としては、県内で初めて認定され

ています。 

 

こんにちは。 

 

席は大体決まっているんですけれど、みんなでご飯を食べます。 

 

いつお昼寝をしてもいいし、起きてもいいしっていうところです。 

 

認知症は病気なので、嘘をついたりだましたりとかっていうのは、しちゃいけないんですね。 

 

自分の力で立つことができません。なので、こうやってリフトでつるしてお風呂に入ります。 

 

というところで、最後まで自分でできることはやってもらう。 

 

こんにちは。 

 

お世話になりながら、 

 

高校卒業後特別老人ホーム杏樹苑滔々館
と う と う か ん

に就職しました。 

 

家族や住み慣れた家と離れ、気持ちが不安になる方がいます。そこで介護士はその不安を和らげるとともに、日常生活を送ること

が困難な方に対して、生活全般を支援し、自立を目指すこと。 

 

よかったら味見を 

 

何か違う味に感じるんですよ。 

 

そう。 



 

ご飯もすべて全部。 

 

介護の魅力ということでお話させていただければなと思います。 

 

資格を取る。介護って資格が大事で、自分の実力がちゃんと評価されるっていうのはすごい魅力的だなって思います。 

 

ありがとうねとか、本当にすごく嬉しい。あなたがいてくれてよかったという言葉をかけてくれます。 

 

入ろうと思ったきっかけって何ですか。 

 

曾祖父とかも話すことが好きで、自分そこで支えてあげようかなと思って 

 

親しい仲ですね、ずっと一緒にいた家族がそんなになっちゃって、まず受け止められない、 

 

結構自分じゃ質問しなかっただろうなということを質問してくれたんで、 

 

じゃあ、行きます。はい、チーズ。 


