
宣 言 日 令和　　5年　1月　26日

住 所 埼玉県さいたま市大宮区吉敷町1-23-1

県 内 企 業 等 の 名 称 ヤマト科学株式会社　北関東支店

代表者役職 氏名 支店長　関　孝和

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

経済

障がいを持つ方々の研究を支援するイン
クルーシブデザイン商品の開発を推進す
る。

＜（現状値）202１年の数値＞
インクルーシブデザイン製品開発数：0製品
/年（累計：0製品）

＜2030年に向けた指標＞

10製品/年（累計：40製品）

＜取組開始３年後に向けた指標＞

3製品/年（累計：10製品）

多様な働き方推進の一環として、女性の管
理職登用と女性の雇用を促進する。

＜（現状値）202１年の数値＞
①女性の管理職割合：1.8％（3人/161
人）
②女性従業員数：159人/740人

＜2030年に向けた指標＞

①10％　②250人

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①5％　②170人

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①700kwh/年　②１２％

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

①820kwh/年　②６％

エネルギー使用量を削減するとともに、再
生可能エネルギーの利用率の向上を図る。

＜（現状値）202１年の数値＞
①エネルギー使用量：911kwh/年
②再生可能エネルギー利用率：3％

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

当社の基本理念である『革新的な商品とサービスを提供し、人類に幸福をもたらす科学技術の進歩発
展に貢献します』は、SDGsの取り組みと方向性を同じにし、当社製品のユーザーも含めた社会全体が
取り組むべき目標達成に貢献していくという意思表示の一つと考えます。
また、管理・開発・製造・購買物流・営業・サービス 等の各部門において持続可能な開発目標
SDGs(Sustainable Development Goals)に取り組み、社会に貢献していくことを目指します。

ヤマト科学株式会社　北関東支店

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会


