
宣 言 日 令和　　４年　12月　21日

住 所 埼玉県入間市中神991

県内企業等の名称 株式会社トコウ

代表者役職 氏名 代表取締役　斗光健一

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

経済

多様な人材が活躍できる職場づくりの一
環として、障害者雇用を積極的に進める。
＜（現状値）2021年の数値＞
障害者の雇用人数：０人/45人

＜2030年に向けた指標＞

のべ２名

＜取組開始３年後に向けた指標＞

のべ1名

「日本財団子どもサポートプロジェクト」へ
寄付を行うとともに、周辺地域美化活動を
実施する。
＜（現状値）2021年の数値＞
①寄付額：0円/年
②美化活動実施回数：9回/年（のべ72人
参加）

＜2030年に向けた指標＞

①87,000円/年　②18回（のべ90人参加）

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①62,000円/年　②12回（のべ78人参加）

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

3,840Kg/年（2021年比　60％削減）

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

6,720Kg/年（2021年比　３０％削減）

「微生物分解による廃棄塗料の再資源化
技術」を活用し、廃塗料の産業廃棄物処理
量の削減に務める。

＜（現在地）2021年の数値＞
廃塗料廃棄量：9,600Kg/年

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

当社は「明るい未来を伝える　進化する塗装屋を目指します」という経営理念に従い、環境、社会、経済
に優しい取り組みを行い、事業内外を通じてSDGｓ達成に貢献していきます。

株式会社トコウ

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会


