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７ 埼玉県荻野吟子賞 
 埼玉県では、本県出身で日本で最初の公認女性医師となった「荻野吟子

（おぎのぎんこ）」にちなみ、その不屈の精神を今に伝える先駆的な活動を

しているなど、男女共同参画の推進に顕著な功績のあった個人や団体、事

業所の方々に「埼玉県荻野吟子賞」を贈っています。 

 この表彰制度は、女性と男性が個性と能力を十分に発揮し、あらゆる分

野に対等に参画することができる男女共同参画社会づくりを推進するとと

もに、埼玉の偉人である荻野吟子を顕彰するため、平成17年度から実施し

ています。（令和3年度に「さいたま輝き荻野吟子賞」から名称変更） 
 
■ 対象者 

個人・団体部門 県内に在住（勤・学）若しくは県出身又は県内に所在し、先駆的な取組などにより各分野で
特に功績が著しく今後の活躍が期待できる個人又は団体 

いきいき職場部門 県内に所在し、女性の能力活用、男女の職域拡大又は仕事と子育て、家庭生活との両立支援
など、男女が共同して参画できることができる職場づくりに積極的に取り組んでいる事業所

 

○●○●○●○●○ 令和3年度受賞者 ○●○●○●○●○ 

 
 

◎大賞 

佐藤
さ と う

 麻
ま

里子
り こ

（（有）佐藤酒造店 杜氏） 
 （有）佐藤酒造店杜氏。大学在学中に、彩の国酒造り
学校で酒造りを学び、平成27年に実家である（有）佐
藤酒造店に入社。酒造りは男性が行うものという考えが
強い酒造業界において、県内初の女性杜氏となり酒造り
の責任者として蔵人を率いる。2019年、2020年には全
国燗酒コンテストで金賞を受賞。 
 日本酒需要が低迷する中、女性や若い世代のニーズに
応える酒造りに取り組み、自ら新商品の開発やデザイン
も手掛ける。                        （越生町在住）

サイタマ・レディース経営者クラブ 
 女性経営者異業種交流団体。県が実施した「レディー
ス・トップ・スクール」の修了生が集い昭和62年に設
立。都道府県レベルとしては全国初の女性経営者・幹部
による異業種交流グループ。 
 女性経営者・起業家育成に向け、勉強会や講演会、異
業種交流を実施し、女性活躍を推進。 
 若い世代の育成にも尽力し、県内大学の「ダイバーシ
ティ」を学ぶ講義や県内高校の経営を学ぶ授業への協力
を行っている。                         （越谷市）

 

◎奨励賞 

山守
やまもり

 瑠奈
る な

（京都大学フィールド科学教育研究センター瀬戸臨海実験所 助教） 

 京都大学フィールド科学教育研究センター瀬戸臨海実験所 助教。海洋生物の生態・環境保全を研究。 
 女性の少ないフィールド科学分野において先駆的な研究に取り組み、多数の功績を収めている。（2020年度日本
学術振興会育志賞、2021年度日本ベントス学会奨励賞など） 
 中高生に対し、性別を問わずフィールド科学分野に興味を持ってもらえるよう、出前授業や講演・交流会等に積
極的に参加している。                                                                   （朝霞市出身）

  

 

有限会社福祉ネットワークさくら（さいたま市浦和区）

 福祉サービス事業。子供が小さいうちは非常勤パート
として、子供の手が離れたら再び正社員に、そして管理
職といった働き方が可能。柔軟な働き方制度の導入は、
ライフステージの変化による離職を防いでいる。 
 業務上必要な資格取得に係る受講料も会社が負担。女
性のための多くの取組が今では男性にとっても活用しや
すい制度となり、男女ともに働きやすい職場環境を提供
している。 

株式会社矢口造園（北本市） 
 造園土木工事業、公園管理。女性の少ない造園業界に
おいて、女性が働きやすい職場環境づくりに取り組み、
女性の新規採用や正社員登用に繋げている。 
 独自の業務管理システムを導入し、業務の効率化を図
り残業時間を大幅に削減するなど仕事と家庭の両立を支
援。また、家庭の事情に応じて柔軟な勤務時間も設定が
可能。業界で必要な資格を会社負担で取得でき、女性社
員が多くの資格を得て現場で活躍している。 

 

 個人・団体部門                       ※敬称略、経歴等は原則として応募時のもの

 いきいき職場部門                                  ※五十音順

 

 

 

第３部 

市町村における
男女共同参画施策の 
推進状況 

 

 

 県内市町村における男女共同参画に関する条例の制定や基本計画の策定など、その推進状況がわかるよ
うに概要を掲載しました。（令和4年4月1日現在） 
 
 １ 条例制定、計画策定、苦情処理体制の状況 
 
 ２ 首長等の状況（議員、市町村長等、自治会長、防災会議） 
 
 ３ 審議会等委員への女性の登用状況 
 
 ４ 自治体職員の状況 
 
 ５ 市町村における女性の参画マップ 
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１ 条例制定、計画策定、苦情処理体制の状況 
（令和4年4月1日現在） 

市町村名 
男女共同参画に関する条例 男女共同参画の推進に関する計画 

（令和4年4月1日現在で有効なもの） 
女性活
躍推進
法との
関係

苦情
処理
体制条 例 名 称 公布日 施行日 計  画  名 計画期間 

（年度） 

さいたま市 さいたま市男女共同参画のまちづく
り条例 H15.3.14 H15.4.1 第4次さいたま市男女共同参画のまちづ

くりプラン H31～R5 1 有

川 越 市 川越市男女共同参画推進条例 H13.12.21 H13.12.21 第六次川越市男女共同参画基本計画 R3～R7 1 有

熊 谷 市 熊谷市男女共同参画推進条例 H17.10.1 H17.10.1 第2次熊谷市男女共同参画推進計画くま
がや男女共同参画推進プラン H31～R10 1 ─

川 口 市 川口市男女共同参画推進条例 H24.3.27 H24.4.1 第2次川口市男女共同参画計画（改訂） H30～R4 1 有

行 田 市 行田市男女共同参画推進条例 H19.3.30 H19.4.1    0 ─

秩 父 市     2017デュエットプランちちぶ（秩父市男
女共同参画計画） H29～R8 1 ─

所 沢 市 所沢市男女共同参画推進条例 H16.9.24 H17.1.1 第4次所沢市男女共同参画計画 H31～R10 1 有

飯 能 市 飯能市男女共同参画推進条例 H27.12.18 H28.4.1 第5次飯能市男女共同参画プラン H30～R4 1 有

加 須 市 加須市男女共同参画推進条例 H23.7.7 H23.7.7 第2次加須市男女共同参画基本計画｢加須
市男女共同参画プラン」 R4～R12 1 ─

本 庄 市     第3次本庄市男女共同参画プラン H30～R4 1 ─

東松山市 東松山市男女共同参画推進条例 H18.3.27 H18.4.1 第5次ひがしまつやま共生プラン（東松山市男女共同参画基本
計画･東松山市女性活躍推進計画･東松山市DV防止基本計画） R3～R7 1 ─

春日部市 春日部市男女共同参画推進条例 H18.12.18 H19.4.1 第2次春日部市男女共同参画基本計画 H30～R4 1 ─

狭 山 市 狭山市男女共同参画推進条例 H27.6.29 H27.6.29 第5次狭山市男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

羽 生 市     第3次羽生市男女共同参画基本計画 H31～R10 1 ─

鴻 巣 市 鴻巣市男女共同参画推進条例 H23.12.27 H24.3.10 こうのす男女共同参画プラン R2～R9 1 ─

深 谷 市 深谷市男女共同参画推進条例 H26.9.30 H27.1.1 第3次深谷市男女共同参画プラン H30～R4 1 ─

上 尾 市 上尾市男女共同参画推進条例 H19.3.27 H19.4.1 第3次上尾市男女共同参画計画～デュエ
ットプラン21～ R3～R7 1 有

草 加 市 草加市くらしを支えあう男女共同参
画社会づくり条例 H16.9.17 H16.10.1 草加市男女共同参画プラン2021 R3～R7 1 有

越 谷 市 越谷市男女共同参画推進条例 H17.3.31 H17.7.1 第4次越谷市男女共同参画計画 R3～R13 1 有

蕨 市 蕨市男女共同参画パートナーシップ
条例 H15.3.27 H15.6.1 蕨市男女共同参画パートナーシッププラ

ン（第2次）後期計画 H31～R5 1 ─

戸 田 市 戸田市男女共同参画推進条例 H28.9.30 H28.10.1 第五次戸田市男女共同参画計画 H31～R10 1 有

入 間 市 入間市男女共同参画推進条例 H22.3.29 H22.4.1 第5次いるま男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

朝 霞 市 朝霞市男女平等推進条例 H15.3.24 H15.4.1 第2次朝霞市男女平等推進行動計画 H28～R7 1 有

志 木 市 志木市男女共同参画推進条例 H14.6.24 H14.7.1 第6次志木市男女共同参画基本計画 R3～R7 1 有

和 光 市 和光市男女共同参画推進条例 H16.12.21 H17.4.1 第4次和光市行動計画 男女共同参画わ
こうプラン R3～R12 1 有

新 座 市 新座市男女共同参画推進条例 H12.6.15 H12.7.1 第3次にいざ男女共同参画プラン H28～R2 1 ─

桶 川 市 桶川市男女共同参画推進条例 H14.3.28 H14.4.1 桶川市第四次男女共同参画基本計画 H31～R5 1 有

久 喜 市 久喜市男女共同参画を推進する条例 H22.9.30 H22.9.30 第2次久喜市男女共同参画行動計画 H30～R4 1 有

北 本 市 北本市男女共同参画推進条例 H18.3.31 H18.7.1 第五次北本市男女行動計画 H30～R4 1 ─

八 潮 市 八潮市男女共同参画推進条例 H15.12.25 H16.4.1 第4次八潮市男女共同参画プラン H28～R7 1 有

富士見市 富士見市男女共同参画推進条例 H20.6.13 H20.7.1 富士見市男女共同参画プラン（第4次） R3～R12 1 ─

三 郷 市 三郷市男女共同参画社会づくり条例 H18.9.27 H19.1.1 第5次みさと男女共同参画プラン R3～R7 1 有

  

 
 

市町村名 
男女共同参画に関する条例 男女共同参画の推進に関する計画 

（令和4年4月1日現在で有効なもの） 
女性活
躍推進
法との
関係

苦情
処理
体制条 例 名 称 公布日 施行日 計  画  名 計画期間 

（年度） 

蓮 田 市     はすだ男女共生プラン2025 H28～R7 0 ─

坂 戸 市 坂戸市男女共同参画推進条例 H16.6.24 H16.7.1 第4次坂戸市男女共同参画基本計画（前期
計画） R4～R8 1 ─

幸 手 市 幸手市男女共同参画を推進する条例 H29.3.17 H29.6.1 第5次幸手市男女共同参画プラン R3～R8 1 有

鶴ヶ島市 鶴ヶ島市男女共同参画推進条例 H22.3.24 H22.4.1 つるがしま男女共同参画推進プラン（第6次） R4～R8 1 ─

日 高 市 日高市男女共同参画推進条例 H28.12.22 H29.1.1 第5次日高市男女共同参画プラン R3～R7 1 有

吉 川 市 吉川市男女共同参画推進条例 H15.12.18 H16.4.1 第4次吉川市男女共同参画基本計画 R4～R13 1 有

ふじみ野市 ふじみ野市男女共同参画推進条例 H27.6.23 H27.10.1 ふじみ野市第2次男女共同参画基本計画 H30～R12 1 有

白 岡 市     第5次白岡市男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

伊 奈 町     第3次伊奈町男女共同参画プラン R4～R13 1 ─

三 芳 町     みよし男女共同参画プラン H28～R5 2 ─

毛呂山町     第三次もろやま男女共同参画プラン H27～R6 1 ─

越 生 町     越生町男女共同参画プラン（第4次計画） R3～R7 1 ─

滑 川 町     第3次滑川町パートナーシッププラン R4～R13 1 有

嵐 山 町 “らんざん”男女が共にいきいきと暮
らせるまちづくり条例 H16.3.9 H16.4.1 第4次嵐山町男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

小 川 町     おがわ男女共同参画推進プラン（第4次） R4～R8 1 ─

川 島 町 川島町男女共同参画によるまちづく
り条例 H25.3.29 H25.4.1 第2次川島町男女共同参画推進計画 R3～R12 1 ─

吉 見 町     第三次吉見町男女共同参画プラン H26～R5 0 ─

鳩 山 町     （改定）鳩山町男女共同参画計画 H30～R4 1 ─

ときがわ町     第3次ときがわ町男女共同参画プラン R4～R13 1 ─

横 瀬 町     第3次横瀬町男女共同参画プラン R2～R5 1 ─

皆 野 町     第3次皆野町男女共同参画プラン R4～R7 1 ─

長 瀞 町     第3次長瀞町男女共同参画プラン R2～R5 1 ─

小鹿野町     第2次小鹿野町男女共同参画計画 H31～R10 1 ─

東秩父村     みんなで共に創る元気村ひがしちちぶ R3～R10 1 ─

美 里 町     美里町男女共同参画推進プラン R4～R8 1 ─

神 川 町     神川町男女共同参画プラン H25～R4 0 ─

上 里 町 上里町男女がともに輝く町づくり条例 H15.5.1 H15.6.1 第3次かみさと男女共同参画推進プラン H31～R5 1 ─

寄 居 町     寄居町男女共同参画推進プラン2020 R2～R10 1 ─

宮 代 町     第3次宮代町男女共同参画プラン R4～R13 1 ─

杉 戸 町     すぎと男女共同参画プラン（第5次） R3～R7 1 ─

松 伏 町 松伏町男女共同参画推進条例 H15.9.25 H16.4.1 松伏町男女共同参画基本計画｢まつぶしコ
ミュニケーションプラン（第5版）」 R2～R6 1 有

計 39   62  － 22

※ 「女性活躍推進法との関係」 … 《2：個別、1：一体、0：未整備 》
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１ 条例制定、計画策定、苦情処理体制の状況 
（令和4年4月1日現在） 

市町村名 
男女共同参画に関する条例 男女共同参画の推進に関する計画 

（令和4年4月1日現在で有効なもの） 
女性活
躍推進
法との
関係

苦情
処理
体制条 例 名 称 公布日 施行日 計  画  名 計画期間 

（年度） 

さいたま市 さいたま市男女共同参画のまちづく
り条例 H15.3.14 H15.4.1 第4次さいたま市男女共同参画のまちづ

くりプラン H31～R5 1 有

川 越 市 川越市男女共同参画推進条例 H13.12.21 H13.12.21 第六次川越市男女共同参画基本計画 R3～R7 1 有

熊 谷 市 熊谷市男女共同参画推進条例 H17.10.1 H17.10.1 第2次熊谷市男女共同参画推進計画くま
がや男女共同参画推進プラン H31～R10 1 ─

川 口 市 川口市男女共同参画推進条例 H24.3.27 H24.4.1 第2次川口市男女共同参画計画（改訂） H30～R4 1 有

行 田 市 行田市男女共同参画推進条例 H19.3.30 H19.4.1    0 ─

秩 父 市     2017デュエットプランちちぶ（秩父市男
女共同参画計画） H29～R8 1 ─

所 沢 市 所沢市男女共同参画推進条例 H16.9.24 H17.1.1 第4次所沢市男女共同参画計画 H31～R10 1 有

飯 能 市 飯能市男女共同参画推進条例 H27.12.18 H28.4.1 第5次飯能市男女共同参画プラン H30～R4 1 有

加 須 市 加須市男女共同参画推進条例 H23.7.7 H23.7.7 第2次加須市男女共同参画基本計画｢加須
市男女共同参画プラン」 R4～R12 1 ─

本 庄 市     第3次本庄市男女共同参画プラン H30～R4 1 ─

東松山市 東松山市男女共同参画推進条例 H18.3.27 H18.4.1 第5次ひがしまつやま共生プラン（東松山市男女共同参画基本
計画･東松山市女性活躍推進計画･東松山市DV防止基本計画） R3～R7 1 ─

春日部市 春日部市男女共同参画推進条例 H18.12.18 H19.4.1 第2次春日部市男女共同参画基本計画 H30～R4 1 ─

狭 山 市 狭山市男女共同参画推進条例 H27.6.29 H27.6.29 第5次狭山市男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

羽 生 市     第3次羽生市男女共同参画基本計画 H31～R10 1 ─

鴻 巣 市 鴻巣市男女共同参画推進条例 H23.12.27 H24.3.10 こうのす男女共同参画プラン R2～R9 1 ─

深 谷 市 深谷市男女共同参画推進条例 H26.9.30 H27.1.1 第3次深谷市男女共同参画プラン H30～R4 1 ─

上 尾 市 上尾市男女共同参画推進条例 H19.3.27 H19.4.1 第3次上尾市男女共同参画計画～デュエ
ットプラン21～ R3～R7 1 有

草 加 市 草加市くらしを支えあう男女共同参
画社会づくり条例 H16.9.17 H16.10.1 草加市男女共同参画プラン2021 R3～R7 1 有

越 谷 市 越谷市男女共同参画推進条例 H17.3.31 H17.7.1 第4次越谷市男女共同参画計画 R3～R13 1 有

蕨 市 蕨市男女共同参画パートナーシップ
条例 H15.3.27 H15.6.1 蕨市男女共同参画パートナーシッププラ

ン（第2次）後期計画 H31～R5 1 ─

戸 田 市 戸田市男女共同参画推進条例 H28.9.30 H28.10.1 第五次戸田市男女共同参画計画 H31～R10 1 有

入 間 市 入間市男女共同参画推進条例 H22.3.29 H22.4.1 第5次いるま男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

朝 霞 市 朝霞市男女平等推進条例 H15.3.24 H15.4.1 第2次朝霞市男女平等推進行動計画 H28～R7 1 有

志 木 市 志木市男女共同参画推進条例 H14.6.24 H14.7.1 第6次志木市男女共同参画基本計画 R3～R7 1 有

和 光 市 和光市男女共同参画推進条例 H16.12.21 H17.4.1 第4次和光市行動計画 男女共同参画わ
こうプラン R3～R12 1 有

新 座 市 新座市男女共同参画推進条例 H12.6.15 H12.7.1 第3次にいざ男女共同参画プラン H28～R2 1 ─

桶 川 市 桶川市男女共同参画推進条例 H14.3.28 H14.4.1 桶川市第四次男女共同参画基本計画 H31～R5 1 有

久 喜 市 久喜市男女共同参画を推進する条例 H22.9.30 H22.9.30 第2次久喜市男女共同参画行動計画 H30～R4 1 有

北 本 市 北本市男女共同参画推進条例 H18.3.31 H18.7.1 第五次北本市男女行動計画 H30～R4 1 ─

八 潮 市 八潮市男女共同参画推進条例 H15.12.25 H16.4.1 第4次八潮市男女共同参画プラン H28～R7 1 有

富士見市 富士見市男女共同参画推進条例 H20.6.13 H20.7.1 富士見市男女共同参画プラン（第4次） R3～R12 1 ─

三 郷 市 三郷市男女共同参画社会づくり条例 H18.9.27 H19.1.1 第5次みさと男女共同参画プラン R3～R7 1 有

  

 
 

市町村名 
男女共同参画に関する条例 男女共同参画の推進に関する計画 

（令和4年4月1日現在で有効なもの） 
女性活
躍推進
法との
関係

苦情
処理
体制条 例 名 称 公布日 施行日 計  画  名 計画期間 

（年度） 

蓮 田 市     はすだ男女共生プラン2025 H28～R7 0 ─

坂 戸 市 坂戸市男女共同参画推進条例 H16.6.24 H16.7.1 第4次坂戸市男女共同参画基本計画（前期
計画） R4～R8 1 ─

幸 手 市 幸手市男女共同参画を推進する条例 H29.3.17 H29.6.1 第5次幸手市男女共同参画プラン R3～R8 1 有

鶴ヶ島市 鶴ヶ島市男女共同参画推進条例 H22.3.24 H22.4.1 つるがしま男女共同参画推進プラン（第6次） R4～R8 1 ─

日 高 市 日高市男女共同参画推進条例 H28.12.22 H29.1.1 第5次日高市男女共同参画プラン R3～R7 1 有

吉 川 市 吉川市男女共同参画推進条例 H15.12.18 H16.4.1 第4次吉川市男女共同参画基本計画 R4～R13 1 有

ふじみ野市 ふじみ野市男女共同参画推進条例 H27.6.23 H27.10.1 ふじみ野市第2次男女共同参画基本計画 H30～R12 1 有

白 岡 市     第5次白岡市男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

伊 奈 町     第3次伊奈町男女共同参画プラン R4～R13 1 ─

三 芳 町     みよし男女共同参画プラン H28～R5 2 ─

毛呂山町     第三次もろやま男女共同参画プラン H27～R6 1 ─

越 生 町     越生町男女共同参画プラン（第4次計画） R3～R7 1 ─

滑 川 町     第3次滑川町パートナーシッププラン R4～R13 1 有

嵐 山 町 “らんざん”男女が共にいきいきと暮
らせるまちづくり条例 H16.3.9 H16.4.1 第4次嵐山町男女共同参画プラン R4～R8 1 ─

小 川 町     おがわ男女共同参画推進プラン（第4次） R4～R8 1 ─

川 島 町 川島町男女共同参画によるまちづく
り条例 H25.3.29 H25.4.1 第2次川島町男女共同参画推進計画 R3～R12 1 ─

吉 見 町     第三次吉見町男女共同参画プラン H26～R5 0 ─

鳩 山 町     （改定）鳩山町男女共同参画計画 H30～R4 1 ─

ときがわ町     第3次ときがわ町男女共同参画プラン R4～R13 1 ─

横 瀬 町     第3次横瀬町男女共同参画プラン R2～R5 1 ─

皆 野 町     第3次皆野町男女共同参画プラン R4～R7 1 ─

長 瀞 町     第3次長瀞町男女共同参画プラン R2～R5 1 ─

小鹿野町     第2次小鹿野町男女共同参画計画 H31～R10 1 ─

東秩父村     みんなで共に創る元気村ひがしちちぶ R3～R10 1 ─

美 里 町     美里町男女共同参画推進プラン R4～R8 1 ─

神 川 町     神川町男女共同参画プラン H25～R4 0 ─

上 里 町 上里町男女がともに輝く町づくり条例 H15.5.1 H15.6.1 第3次かみさと男女共同参画推進プラン H31～R5 1 ─

寄 居 町     寄居町男女共同参画推進プラン2020 R2～R10 1 ─

宮 代 町     第3次宮代町男女共同参画プラン R4～R13 1 ─

杉 戸 町     すぎと男女共同参画プラン（第5次） R3～R7 1 ─

松 伏 町 松伏町男女共同参画推進条例 H15.9.25 H16.4.1 松伏町男女共同参画基本計画｢まつぶしコ
ミュニケーションプラン（第5版）」 R2～R6 1 有

計 39   62  － 22

※ 「女性活躍推進法との関係」 … 《2：個別、1：一体、0：未整備 》
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２ 首長等の状況（議員、市町村長等、自治会長、防災会議） 
（令和4年4月1日現在） 

市町村名 
総議員数（人） 女性比率 

（％） 

女性 
市町村長数 

（人） 

副市町村長数（人） 女性比率
（％）

自治会長数（人） 女性比率 
（％） 

市町村防災会議委員（人） 女性比率
（％） うち 

女性数 
 うち

女性数
 うち

女性数
 うち

女性数

さいたま市 60  12  20.0  0  3 0 0.0 861 72 8.4  80  9 11.3 

川 越 市 36  8  22.2  0  2 0 0.0 291 21 7.2  43  5 11.6 

熊 谷 市 30  6  20.0  0  2 0 0.0 363 13 3.6  50  7 14.0 

川 口 市 42  11  26.2  0  2 0 0.0 232 11 4.7  63  8 12.7 

行 田 市 20  3  15.0  0  1 1 100.0 185 13 7.0  36  5 13.9 

秩 父 市 21  2  9.5  0  1 0 0.0 80 1 1.3  48  3 6.3 

所 沢 市 31  8  25.8  0  1 0 0.0 281 27 9.6  48  6 12.5 

飯 能 市 19  6  31.6  0  1 0 0.0 134 3 2.2  52  2 3.8 

加 須 市 27  9  33.3  0  1 0 0.0 179 1 0.6  55  6 10.9 

本 庄 市 21  5  23.8  0  1 0 0.0 85 0 0.0  39  4 10.3 

東 松 山 市 21  3  14.3  0  1 0 0.0 121 3 2.5  33  4 12.1 

春 日 部 市 30  4  13.3  0  0 0 0.0 198 8 4.0  33  3 9.1 

狭 山 市 22  4  18.2  0  1 0 0.0 119 6 5.0  38  7 18.4 

羽 生 市 14  1  7.1  0  1 0 0.0 75 0 0.0  30  6 20.0 

鴻 巣 市 26  8  30.8  0  1 0 0.0 234 18 7.7  39  4 10.3 

深 谷 市 24  4  16.7  0  1 0 0.0 200 1 0.5  52  4 7.7 

上 尾 市 30  6  20.0  0  1 0 0.0 114 3 2.6  33  4 12.1 

草 加 市 26  5  19.2  0  1 0 0.0 118 7 5.9  35  7 20.0 

越 谷 市 32  10  31.3  0  1 0 0.0 379 24 6.3  40  5 12.5 

蕨 市 18  6  33.3  0  0 0 0.0 37 3 8.1  35  5 14.3 

戸 田 市 26  5  19.2  0  1 0 0.0 47 1 2.1  35  3 8.6 

入 間 市 22  5  22.7  0  1 0 0.0 119 6 5.0  36  9 25.0 

朝 霞 市 24  7  29.2  0  1 0 0.0 82 12 14.6   

志 木 市 14  2  14.3  0  1 0 0.0 38 2 5.3  34  3 8.8 

和 光 市 17  5  29.4  1  1 0 0.0 102 10 9.8  33  7 21.2 

新 座 市 26  12  46.2  0  1 0 0.0 61 15 24.6  41  9 22.0 

桶 川 市 19  4  21.1  0  1 0 0.0 78 2 2.6  29  2 6.9 

久 喜 市 27  8  29.6  0  1 0 0.0 254 15 5.9  43  7 16.3 

北 本 市 20  6  30.0  0  1 0 0.0 111 6 5.4  42  7 16.7 

八 潮 市 21  8  38.1  0  1 0 0.0 44 2 4.5  38  12 31.6 

富 士 見 市 21  5  23.8  0  1 0 0.0 55 1 1.8  31  4 12.9 

三 郷 市 24  7  29.2  0  2 0 0.0 127 7 5.5  37  6 16.2 

  

 
 

市町村名 
総議員数（人） 女性比率 

（％） 

女性 
市町村長数 

（人） 

副市町村長数（人） 女性比率
（％）

自治会長数（人） 女性比率 
（％） 

市町村防災会議委員（人） 女性比率
（％） うち 

女性数 
 うち

女性数
 うち

女性数
 うち

女性数

蓮 田 市 20  6  30.0  0  1 0 0.0 94 7 7.4  21  0 0.0 

坂 戸 市 19  4  21.1  0  1 0 0.0 154 9 5.8  33  5 15.2 

幸 手 市 15  4  26.7  0  1 0 0.0 107 11 10.3  36  2 5.6 

鶴 ヶ 島 市 18  4  22.2  0  1 0 0.0 80 11 13.8  30  5 16.7 

日 高 市 16  2  12.5  0  1 0 0.0 79 4 5.1  30  5 16.7 

吉 川 市 20  5  25.0  0  1 0 0.0 95 4 4.2  35  9 25.7 

ふじみ野市 21  6  28.6  0  1 0 0.0 58 7 12.1  33  5 15.2 

白 岡 市 18  4  22.2  0  1 0 0.0 45 0 0.0  33  1 3.0 

伊 奈 町 15  3  20.0  0  1 0 0.0 22 1 4.5   

三 芳 町 15  6  40.0  0  1 0 0.0 14 1 7.1  27  4 14.8 

毛 呂 山 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 69 13 18.8   

越 生 町 11  5  45.5  0  1 0 0.0 29 0 0.0  31  3 9.7 

滑 川 町 13  2  15.4  0  1 0 0.0 15 0 0.0  24  1 4.2 

嵐 山 町 13  3  23.1  0  1 0 0.0 35 0 0.0  25  8 32.0 

小 川 町 16  2  12.5  0  1 0 0.0 76 0 0.0  30  4 13.3 

川 島 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 80 5 6.3   

吉 見 町 14  3  21.4  0  1 0 0.0 75 5 6.7   

鳩 山 町 12  2  16.7  0  1 0 0.0 19 1 5.3  28  2 7.1 

ときがわ町 12  2  16.7  0  1 0 0.0 49 0 0.0  34  1 2.9 

横 瀬 町 10  2  20.0  0  1 0 0.0 23 0 0.0  29  2 6.9 

皆 野 町 12  1  8.3  0  1 0 0.0 37 0 0.0  24  0 0.0 

長 瀞 町 9  1  11.1  1  1 0 0.0 27 1 3.7  26  2 7.7 

小 鹿 野 町 12  0  0.0  0  1 0 0.0 67 0 0.0  26  0 0.0 

東 秩 父 村 8  1  12.5  0  1 0 0.0 21 0 0.0  20  0 0.0 

美 里 町 11  1  9.1  0  1 0 0.0 23 0 0.0  21  3 14.3 

神 川 町 12  3  25.0  0  1 0 0.0 23 0 0.0  18  2 11.1 

上 里 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 92 2 2.2   

寄 居 町 16  3  18.8  0  1 0 0.0 67 0 0.0  36  0 0.0 

宮 代 町 14  3  21.4  0  1 0 0.0 76 4 5.3  37  2 5.4 

杉 戸 町 15  4  26.7  0  1 0 0.0 45 1 2.2  38  5 13.2 

松 伏 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 80 6 7.5  23  3 13.0 

計 1,254  285  22.7  2  67 1 1.5 7,180 407 5.7  2,029  247 12.2 
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２ 首長等の状況（議員、市町村長等、自治会長、防災会議） 
（令和4年4月1日現在） 

市町村名 
総議員数（人） 女性比率 

（％） 

女性 
市町村長数 

（人） 

副市町村長数（人） 女性比率
（％）

自治会長数（人） 女性比率 
（％） 

市町村防災会議委員（人） 女性比率
（％） うち 

女性数 
 うち

女性数
 うち

女性数
 うち

女性数

さいたま市 60  12  20.0  0  3 0 0.0 861 72 8.4  80  9 11.3 

川 越 市 36  8  22.2  0  2 0 0.0 291 21 7.2  43  5 11.6 

熊 谷 市 30  6  20.0  0  2 0 0.0 363 13 3.6  50  7 14.0 

川 口 市 42  11  26.2  0  2 0 0.0 232 11 4.7  63  8 12.7 

行 田 市 20  3  15.0  0  1 1 100.0 185 13 7.0  36  5 13.9 

秩 父 市 21  2  9.5  0  1 0 0.0 80 1 1.3  48  3 6.3 

所 沢 市 31  8  25.8  0  1 0 0.0 281 27 9.6  48  6 12.5 

飯 能 市 19  6  31.6  0  1 0 0.0 134 3 2.2  52  2 3.8 

加 須 市 27  9  33.3  0  1 0 0.0 179 1 0.6  55  6 10.9 

本 庄 市 21  5  23.8  0  1 0 0.0 85 0 0.0  39  4 10.3 

東 松 山 市 21  3  14.3  0  1 0 0.0 121 3 2.5  33  4 12.1 

春 日 部 市 30  4  13.3  0  0 0 0.0 198 8 4.0  33  3 9.1 

狭 山 市 22  4  18.2  0  1 0 0.0 119 6 5.0  38  7 18.4 

羽 生 市 14  1  7.1  0  1 0 0.0 75 0 0.0  30  6 20.0 

鴻 巣 市 26  8  30.8  0  1 0 0.0 234 18 7.7  39  4 10.3 

深 谷 市 24  4  16.7  0  1 0 0.0 200 1 0.5  52  4 7.7 

上 尾 市 30  6  20.0  0  1 0 0.0 114 3 2.6  33  4 12.1 

草 加 市 26  5  19.2  0  1 0 0.0 118 7 5.9  35  7 20.0 

越 谷 市 32  10  31.3  0  1 0 0.0 379 24 6.3  40  5 12.5 

蕨 市 18  6  33.3  0  0 0 0.0 37 3 8.1  35  5 14.3 

戸 田 市 26  5  19.2  0  1 0 0.0 47 1 2.1  35  3 8.6 

入 間 市 22  5  22.7  0  1 0 0.0 119 6 5.0  36  9 25.0 

朝 霞 市 24  7  29.2  0  1 0 0.0 82 12 14.6   

志 木 市 14  2  14.3  0  1 0 0.0 38 2 5.3  34  3 8.8 

和 光 市 17  5  29.4  1  1 0 0.0 102 10 9.8  33  7 21.2 

新 座 市 26  12  46.2  0  1 0 0.0 61 15 24.6  41  9 22.0 

桶 川 市 19  4  21.1  0  1 0 0.0 78 2 2.6  29  2 6.9 

久 喜 市 27  8  29.6  0  1 0 0.0 254 15 5.9  43  7 16.3 

北 本 市 20  6  30.0  0  1 0 0.0 111 6 5.4  42  7 16.7 

八 潮 市 21  8  38.1  0  1 0 0.0 44 2 4.5  38  12 31.6 

富 士 見 市 21  5  23.8  0  1 0 0.0 55 1 1.8  31  4 12.9 

三 郷 市 24  7  29.2  0  2 0 0.0 127 7 5.5  37  6 16.2 

  

 
 

市町村名 
総議員数（人） 女性比率 

（％） 

女性 
市町村長数 

（人） 

副市町村長数（人） 女性比率
（％）

自治会長数（人） 女性比率 
（％） 

市町村防災会議委員（人） 女性比率
（％） うち 

女性数 
 うち

女性数
 うち

女性数
 うち

女性数

蓮 田 市 20  6  30.0  0  1 0 0.0 94 7 7.4  21  0 0.0 

坂 戸 市 19  4  21.1  0  1 0 0.0 154 9 5.8  33  5 15.2 

幸 手 市 15  4  26.7  0  1 0 0.0 107 11 10.3  36  2 5.6 

鶴 ヶ 島 市 18  4  22.2  0  1 0 0.0 80 11 13.8  30  5 16.7 

日 高 市 16  2  12.5  0  1 0 0.0 79 4 5.1  30  5 16.7 

吉 川 市 20  5  25.0  0  1 0 0.0 95 4 4.2  35  9 25.7 

ふじみ野市 21  6  28.6  0  1 0 0.0 58 7 12.1  33  5 15.2 

白 岡 市 18  4  22.2  0  1 0 0.0 45 0 0.0  33  1 3.0 

伊 奈 町 15  3  20.0  0  1 0 0.0 22 1 4.5   

三 芳 町 15  6  40.0  0  1 0 0.0 14 1 7.1  27  4 14.8 

毛 呂 山 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 69 13 18.8   

越 生 町 11  5  45.5  0  1 0 0.0 29 0 0.0  31  3 9.7 

滑 川 町 13  2  15.4  0  1 0 0.0 15 0 0.0  24  1 4.2 

嵐 山 町 13  3  23.1  0  1 0 0.0 35 0 0.0  25  8 32.0 

小 川 町 16  2  12.5  0  1 0 0.0 76 0 0.0  30  4 13.3 

川 島 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 80 5 6.3   

吉 見 町 14  3  21.4  0  1 0 0.0 75 5 6.7   

鳩 山 町 12  2  16.7  0  1 0 0.0 19 1 5.3  28  2 7.1 

ときがわ町 12  2  16.7  0  1 0 0.0 49 0 0.0  34  1 2.9 

横 瀬 町 10  2  20.0  0  1 0 0.0 23 0 0.0  29  2 6.9 

皆 野 町 12  1  8.3  0  1 0 0.0 37 0 0.0  24  0 0.0 

長 瀞 町 9  1  11.1  1  1 0 0.0 27 1 3.7  26  2 7.7 

小 鹿 野 町 12  0  0.0  0  1 0 0.0 67 0 0.0  26  0 0.0 

東 秩 父 村 8  1  12.5  0  1 0 0.0 21 0 0.0  20  0 0.0 

美 里 町 11  1  9.1  0  1 0 0.0 23 0 0.0  21  3 14.3 

神 川 町 12  3  25.0  0  1 0 0.0 23 0 0.0  18  2 11.1 

上 里 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 92 2 2.2   

寄 居 町 16  3  18.8  0  1 0 0.0 67 0 0.0  36  0 0.0 

宮 代 町 14  3  21.4  0  1 0 0.0 76 4 5.3  37  2 5.4 

杉 戸 町 15  4  26.7  0  1 0 0.0 45 1 2.2  38  5 13.2 

松 伏 町 14  2  14.3  0  1 0 0.0 80 6 7.5  23  3 13.0 

計 1,254  285  22.7  2  67 1 1.5 7,180 407 5.7  2,029  247 12.2 
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３ 審議会等委員への女性の登用状況 
（原則令和4年4月1日現在※） 

市町村名 

審議会等委員への女性の登用目標 
（目標を設定している市町村のみ記入） 

審議会等及び委員会等における登用状況 

地方自治法（第202条の3）に基づ
く審議会等における登用状況（Ａ）

地方自治法（第180条の5）に基づ
く委員会等における登用状況（Ｂ） （Ａ＋Ｂ） 

目標値 
（％） 

目標 
年度 

審議会
等の数 

総委員数（人） 目標に 
おける 
現状値 
（％） 

審議会
等の数

総委員数（人）
女性
比率

（％）

委員会
等の数

総委員数（人）
女性 
比率 

（％） 

審議会 
等の数 

総委員数（人）
女性
比率

（％） 
うち 
女性 

委員数 
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数

さいたま市 42 R5 152 2,111 727 34.4 93 1,552 519 33.4 6 113 18 15.9 99 1,665 537 32.3 

川 越 市 40 R7 66 913 272 29.8 66 913 272 29.8 6 35 5 14.3 72 948 277 29.2 

熊 谷 市 40 R5 54 586 174 29.7 48 551 168 30.5 6 35 6 17.1 54 586 174 29.7 

川 口 市 35 R7 59 2,368 638 26.9 53 2,338 634 27.1 6 30 4 13.3 59 2,368 638 26.9 

行 田 市 40 R12 47 647 171 26.4 47 647 171 26.4 6 34 6 17.6 53 681 177 26.0 

秩 父 市       26 360 65 18.1 6 44 6 13.6 32 404 71 17.6 

所 沢 市 40 R9 74 1,162 344 29.6 63 833 234 28.1 6 36 7 19.4 69 869 241 27.7 

飯 能 市 30 R4 55 539 129 23.9 45 504 124 24.6 6 35 5 14.3 51 539 129 23.9 

加 須 市 40 R7 34 489 148 30.3 27 442 136 30.8 6 32 5 15.6 33 474 141 29.7 

本 庄 市 30 R6 33 453 101 22.3 33 453 101 22.3 6 60 8 13.3 39 513 109 21.2 

東 松 山 市 30 R7 73 805 253 31.4 50 535 147 27.5 5 24 8 33.3 55 559 155 27.7 

春 日 部 市 50 R4 70 875 265 30.3 63 791 224 28.3 6 37 6 16.2 69 828 230 27.8 

狭 山 市 40 R8 44 585 192 32.8 44 585 192 32.8 6 30 8 26.7 50 615 200 32.5 

羽 生 市 31.1 R5 57 955 281 29.4 50 908 272 30.0 6 27 4 14.8 56 935 276 29.5 

鴻 巣 市 35 R9 40 520 149 28.7 40 520 149 28.7 5 26 5 19.2 45 546 154 28.2 

深 谷 市 30 R4 48 723 181 25.0 23 493 125 25.4 6 56 9 16.1 29 549 134 24.4 

上 尾 市 40 R7 61 764 217 28.4 46 601 182 30.3 6 37 5 13.5 52 638 187 29.3 

草 加 市 40 R4 60 691 224 32.4 40 493 158 32.0 6 31 4 12.9 46 524 162 30.9 

越 谷 市 35 R12 74 1,252 413 33.0 59 1,143 383 33.5 6 47 7 14.9 65 1,190 390 32.8 

蕨 市 40 R5 47 709 297 41.9 41 479 188 39.2 6 25 8 32.0 47 504 196 38.9 

戸 田 市 40 R9 52 564 153 27.1 47 547 149 27.2 5 17 4 23.5 52 564 153 27.1 

入 間 市 35 R8 47 664 207 31.2 47 664 207 31.2 6 38 3 7.9 53 702 210 29.9 

朝 霞 市 45 R7 55 690 230 33.3 55 690 230 33.3 6 37 9 24.3 61 727 239 32.9 

志 木 市 40 R7 28 283 74 26.1 28 283 74 26.1 6 29 6 20.7 34 312 80 25.6 

和 光 市 50 R12 28 334 102 30.5 27 334 102 30.5 6 28 7 25.0 33 362 109 30.1 

新 座 市 40 R4 56 647 228 35.2 45 617 223 36.1 6 30 5 16.7 51 647 228 35.2 

桶 川 市 40 R5 39 496 128 25.8 39 496 128 25.8 5 25 6 24.0 44 521 134 25.7 

久 喜 市 40 R4 54 783 304 38.8 48 747 298 39.9 6 36 6 16.7 54 783 304 38.8 

北 本 市 40 R4 40 423 117 27.7 32 360 109 30.3 5 32 7 21.9 37 392 116 29.6 

八 潮 市 40 R7 67 845 289 34.2 61 814 280 34.4 6 31 9 29.0 67 845 289 34.2 

富 士 見 市 40 R12 38 490 155 31.6 35 470 146 31.1 6 31 5 16.1 41 501 151 30.1 

三 郷 市 37 R7 34 418 137 32.8 34 418 137 32.8 6 34 7 20.6 40 452 144 31.9 

※ 調査時点は原則として令和4年4月1日であるが、各市町村の事情により異なる場合がある。 

  

 
 

市町村名 

審議会等委員への女性の登用目標 
（目標を設定している市町村のみ記入） 

審議会等及び委員会等における登用状況 

地方自治法（第202条の3）に基づ
く審議会等における登用状況（Ａ）

地方自治法（第180条の5）に基づ
く委員会等における登用状況（Ｂ） （Ａ＋Ｂ） 

目標値 
（％） 

目標 
年度 

審議会
等の数 

総委員数（人） 目標に 
おける 
現状値 
（％） 

審議会
等の数

総委員数（人）
女性
比率

（％）

委員会
等の数

総委員数（人）
女性 
比率 

（％） 

審議会 
等の数 

総委員数（人）
女性
比率

（％） 
うち 
女性 

委員数 
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数

蓮 田 市 30 R7 37 337 115 34.1 37 337 115 34.1 6 36 5 13.9 43 373 120 32.2 

坂 戸 市 40 R8 48 515 142 27.6 43 501 128 25.5 6 27 6 22.2 49 528 134 25.4 

幸 手 市 35 R2 23 275 74 26.9 23 275 74 26.9 6 37 3 8.1 29 312 77 24.7 

鶴 ヶ 島 市 40 R7 25 412 143 34.7 25 412 143 34.7 5 23 5 21.7 30 435 148 34.0 

日 高 市 45 R7 42 486 204 42.0 35 401 169 42.1 6 30 10 33.3 41 431 179 41.5 

吉 川 市 40 R13 37 404 129 31.9 28 321 90 28.0 6 35 8 22.9 34 356 98 27.5 

ふじみ野市 40 R5 47 560 188 33.6 41 527 186 35.3 6 33 2 6.1 47 560 188 33.6 

白 岡 市 30 R8 66 1,055 305 28.9 23 262 59 22.5 6 30 6 20.0 29 292 65 22.3 

伊 奈 町 35 R6 27 270 88 32.6 27 270 88 32.6 6 27 3 11.1 33 297 91 30.6 

三 芳 町 30 R5 29 293 92 31.4 29 293 92 31.4 6 24 4 16.7 35 317 96 30.3 

毛 呂 山 町 30 R6 18 189 55 29.1 16 155 43 27.7 5 19 6 31.6 21 174 49 28.2 

越 生 町 35 R4 6 81 23 28.4 6 81 23 28.4 6 27 6 22.2 12 108 29 26.9 

滑 川 町 35 R13 23 262 56 21.4 18 235 49 20.9 5 27 7 25.9 23 262 56 21.4 

嵐 山 町 35 R7 22 263 75 28.5 22 263 75 28.5 5 29 6 20.7 27 292 81 27.7 

小 川 町 33.3 R7 29 337 90 26.7 24 308 83 26.9 5 28 7 25.0 29 336 90 26.8 

川 島 町 40 R7 35 233 69 29.6 18 206 64 31.1 5 24 4 16.7 23 230 68 29.6 

吉 見 町 30 R4 15 148 30 20.3 10 117 26 22.2 5 31 4 12.9 15 148 30 20.3 

鳩 山 町 30 R4 31 355 101 28.5 25 322 94 29.2 6 33 7 21.2 31 355 101 28.5 

ときがわ町 35 R3 36 382 106 27.7 9 120 28 23.3 5 30 4 13.3 14 150 32 21.3 

横 瀬 町 50 R5 29 269 56 20.8 23 244 51 20.9 6 26 5 19.2 29 270 56 20.7 

皆 野 町 20 R4 6 30 6 20.0 11 128 15 11.7 6 30 6 20.0 17 158 21 13.3 

長 瀞 町 20 R5 19 188 45 23.9 19 188 45 23.9 6 29 3 10.3 25 217 48 22.1 

小 鹿 野 町 25 R5 8 136 14 10.3 7 111 14 12.6 6 29 5 17.2 13 140 19 13.6 

東 秩 父 村 25 R10 19 247 40 16.2 12 151 36 23.8 5 23 3 13.0 17 174 39 22.4

美 里 町 30 R6 14 161 24 14.9 14 161 24 14.9 6 37 6 16.2 20 198 30 15.2 

神 川 町 30 R9 23 217 65 30.0 16 188 62 33.0 6 29 3 10.3 22 217 65 30.0 

上 里 町 40 R5 24 244 54 22.1 18 214 50 23.4 6 30 4 13.3 24 244 54 22.1 

寄 居 町 30 R10 30 251 38 15.1 24 223 35 15.7 6 28 3 10.7 30 251 38 15.1 

宮 代 町 30 R8 24 327 72 22.0 24 327 72 22.0 6 30 8 26.7 30 357 80 22.4 

杉 戸 町 40 R7 33 438 115 26.3 23 299 70 23.4 6 30 2 6.7 29 329 72 21.9 

松 伏 町 40 R6 24 208 57 27.4 18 178 49 27.5 6 30 8 26.7 24 208 57 27.4 

計     2,535 33,357  9,971 29.9 2,123 29,399 8,679 29.5 364 2,063 367 17.8 2,487 31,462  9,046 28.8 

広域圏で設置し
ている審議会等 

        10 407 156 38.3 4 12 1 8.3 14 419 157 37.5 

計         2,133 29,806 8,835 29.6 368 2,075 368 17.7 2,501 31,881  9,203 28.9 
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３ 審議会等委員への女性の登用状況 
（原則令和4年4月1日現在※） 

市町村名 

審議会等委員への女性の登用目標 
（目標を設定している市町村のみ記入） 

審議会等及び委員会等における登用状況 

地方自治法（第202条の3）に基づ
く審議会等における登用状況（Ａ）

地方自治法（第180条の5）に基づ
く委員会等における登用状況（Ｂ） （Ａ＋Ｂ） 

目標値 
（％） 

目標 
年度 

審議会
等の数 

総委員数（人） 目標に 
おける 
現状値 
（％） 

審議会
等の数

総委員数（人）
女性
比率

（％）

委員会
等の数

総委員数（人）
女性 
比率 

（％） 

審議会 
等の数 

総委員数（人）
女性
比率

（％） 
うち 
女性 

委員数 
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数

さいたま市 42 R5 152 2,111 727 34.4 93 1,552 519 33.4 6 113 18 15.9 99 1,665 537 32.3 

川 越 市 40 R7 66 913 272 29.8 66 913 272 29.8 6 35 5 14.3 72 948 277 29.2 

熊 谷 市 40 R5 54 586 174 29.7 48 551 168 30.5 6 35 6 17.1 54 586 174 29.7 

川 口 市 35 R7 59 2,368 638 26.9 53 2,338 634 27.1 6 30 4 13.3 59 2,368 638 26.9 

行 田 市 40 R12 47 647 171 26.4 47 647 171 26.4 6 34 6 17.6 53 681 177 26.0 

秩 父 市       26 360 65 18.1 6 44 6 13.6 32 404 71 17.6 

所 沢 市 40 R9 74 1,162 344 29.6 63 833 234 28.1 6 36 7 19.4 69 869 241 27.7 

飯 能 市 30 R4 55 539 129 23.9 45 504 124 24.6 6 35 5 14.3 51 539 129 23.9 

加 須 市 40 R7 34 489 148 30.3 27 442 136 30.8 6 32 5 15.6 33 474 141 29.7 

本 庄 市 30 R6 33 453 101 22.3 33 453 101 22.3 6 60 8 13.3 39 513 109 21.2 

東 松 山 市 30 R7 73 805 253 31.4 50 535 147 27.5 5 24 8 33.3 55 559 155 27.7 

春 日 部 市 50 R4 70 875 265 30.3 63 791 224 28.3 6 37 6 16.2 69 828 230 27.8 

狭 山 市 40 R8 44 585 192 32.8 44 585 192 32.8 6 30 8 26.7 50 615 200 32.5 

羽 生 市 31.1 R5 57 955 281 29.4 50 908 272 30.0 6 27 4 14.8 56 935 276 29.5 

鴻 巣 市 35 R9 40 520 149 28.7 40 520 149 28.7 5 26 5 19.2 45 546 154 28.2 

深 谷 市 30 R4 48 723 181 25.0 23 493 125 25.4 6 56 9 16.1 29 549 134 24.4 

上 尾 市 40 R7 61 764 217 28.4 46 601 182 30.3 6 37 5 13.5 52 638 187 29.3 

草 加 市 40 R4 60 691 224 32.4 40 493 158 32.0 6 31 4 12.9 46 524 162 30.9 

越 谷 市 35 R12 74 1,252 413 33.0 59 1,143 383 33.5 6 47 7 14.9 65 1,190 390 32.8 

蕨 市 40 R5 47 709 297 41.9 41 479 188 39.2 6 25 8 32.0 47 504 196 38.9 

戸 田 市 40 R9 52 564 153 27.1 47 547 149 27.2 5 17 4 23.5 52 564 153 27.1 

入 間 市 35 R8 47 664 207 31.2 47 664 207 31.2 6 38 3 7.9 53 702 210 29.9 

朝 霞 市 45 R7 55 690 230 33.3 55 690 230 33.3 6 37 9 24.3 61 727 239 32.9 

志 木 市 40 R7 28 283 74 26.1 28 283 74 26.1 6 29 6 20.7 34 312 80 25.6 

和 光 市 50 R12 28 334 102 30.5 27 334 102 30.5 6 28 7 25.0 33 362 109 30.1 

新 座 市 40 R4 56 647 228 35.2 45 617 223 36.1 6 30 5 16.7 51 647 228 35.2 

桶 川 市 40 R5 39 496 128 25.8 39 496 128 25.8 5 25 6 24.0 44 521 134 25.7 

久 喜 市 40 R4 54 783 304 38.8 48 747 298 39.9 6 36 6 16.7 54 783 304 38.8 

北 本 市 40 R4 40 423 117 27.7 32 360 109 30.3 5 32 7 21.9 37 392 116 29.6 

八 潮 市 40 R7 67 845 289 34.2 61 814 280 34.4 6 31 9 29.0 67 845 289 34.2 

富 士 見 市 40 R12 38 490 155 31.6 35 470 146 31.1 6 31 5 16.1 41 501 151 30.1 

三 郷 市 37 R7 34 418 137 32.8 34 418 137 32.8 6 34 7 20.6 40 452 144 31.9 

※ 調査時点は原則として令和4年4月1日であるが、各市町村の事情により異なる場合がある。 

  

 
 

市町村名 

審議会等委員への女性の登用目標 
（目標を設定している市町村のみ記入） 

審議会等及び委員会等における登用状況 

地方自治法（第202条の3）に基づ
く審議会等における登用状況（Ａ）

地方自治法（第180条の5）に基づ
く委員会等における登用状況（Ｂ） （Ａ＋Ｂ） 

目標値 
（％） 

目標 
年度 

審議会
等の数 

総委員数（人） 目標に 
おける 
現状値 
（％） 

審議会
等の数

総委員数（人）
女性
比率

（％）

委員会
等の数

総委員数（人）
女性 
比率 

（％） 

審議会 
等の数 

総委員数（人）
女性
比率

（％） 
うち 
女性 

委員数 
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数
 

うち
女性

委員数

蓮 田 市 30 R7 37 337 115 34.1 37 337 115 34.1 6 36 5 13.9 43 373 120 32.2 

坂 戸 市 40 R8 48 515 142 27.6 43 501 128 25.5 6 27 6 22.2 49 528 134 25.4 

幸 手 市 35 R2 23 275 74 26.9 23 275 74 26.9 6 37 3 8.1 29 312 77 24.7 

鶴 ヶ 島 市 40 R7 25 412 143 34.7 25 412 143 34.7 5 23 5 21.7 30 435 148 34.0 

日 高 市 45 R7 42 486 204 42.0 35 401 169 42.1 6 30 10 33.3 41 431 179 41.5 

吉 川 市 40 R13 37 404 129 31.9 28 321 90 28.0 6 35 8 22.9 34 356 98 27.5 

ふじみ野市 40 R5 47 560 188 33.6 41 527 186 35.3 6 33 2 6.1 47 560 188 33.6 

白 岡 市 30 R8 66 1,055 305 28.9 23 262 59 22.5 6 30 6 20.0 29 292 65 22.3 

伊 奈 町 35 R6 27 270 88 32.6 27 270 88 32.6 6 27 3 11.1 33 297 91 30.6 

三 芳 町 30 R5 29 293 92 31.4 29 293 92 31.4 6 24 4 16.7 35 317 96 30.3 

毛 呂 山 町 30 R6 18 189 55 29.1 16 155 43 27.7 5 19 6 31.6 21 174 49 28.2 

越 生 町 35 R4 6 81 23 28.4 6 81 23 28.4 6 27 6 22.2 12 108 29 26.9 

滑 川 町 35 R13 23 262 56 21.4 18 235 49 20.9 5 27 7 25.9 23 262 56 21.4 

嵐 山 町 35 R7 22 263 75 28.5 22 263 75 28.5 5 29 6 20.7 27 292 81 27.7 

小 川 町 33.3 R7 29 337 90 26.7 24 308 83 26.9 5 28 7 25.0 29 336 90 26.8 

川 島 町 40 R7 35 233 69 29.6 18 206 64 31.1 5 24 4 16.7 23 230 68 29.6 

吉 見 町 30 R4 15 148 30 20.3 10 117 26 22.2 5 31 4 12.9 15 148 30 20.3 

鳩 山 町 30 R4 31 355 101 28.5 25 322 94 29.2 6 33 7 21.2 31 355 101 28.5 

ときがわ町 35 R3 36 382 106 27.7 9 120 28 23.3 5 30 4 13.3 14 150 32 21.3 

横 瀬 町 50 R5 29 269 56 20.8 23 244 51 20.9 6 26 5 19.2 29 270 56 20.7 

皆 野 町 20 R4 6 30 6 20.0 11 128 15 11.7 6 30 6 20.0 17 158 21 13.3 

長 瀞 町 20 R5 19 188 45 23.9 19 188 45 23.9 6 29 3 10.3 25 217 48 22.1 

小 鹿 野 町 25 R5 8 136 14 10.3 7 111 14 12.6 6 29 5 17.2 13 140 19 13.6 

東 秩 父 村 25 R10 19 247 40 16.2 12 151 36 23.8 5 23 3 13.0 17 174 39 22.4

美 里 町 30 R6 14 161 24 14.9 14 161 24 14.9 6 37 6 16.2 20 198 30 15.2 

神 川 町 30 R9 23 217 65 30.0 16 188 62 33.0 6 29 3 10.3 22 217 65 30.0 

上 里 町 40 R5 24 244 54 22.1 18 214 50 23.4 6 30 4 13.3 24 244 54 22.1 

寄 居 町 30 R10 30 251 38 15.1 24 223 35 15.7 6 28 3 10.7 30 251 38 15.1 

宮 代 町 30 R8 24 327 72 22.0 24 327 72 22.0 6 30 8 26.7 30 357 80 22.4 

杉 戸 町 40 R7 33 438 115 26.3 23 299 70 23.4 6 30 2 6.7 29 329 72 21.9 

松 伏 町 40 R6 24 208 57 27.4 18 178 49 27.5 6 30 8 26.7 24 208 57 27.4 

計     2,535 33,357  9,971 29.9 2,123 29,399 8,679 29.5 364 2,063 367 17.8 2,487 31,462  9,046 28.8 

広域圏で設置し
ている審議会等 

        10 407 156 38.3 4 12 1 8.3 14 419 157 37.5 

計         2,133 29,806 8,835 29.6 368 2,075 368 17.7 2,501 31,881  9,203 28.9 
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４ 自治体職員の状況 
（令和4年4月1日現在） 

市町村名 

職員総数 
（Ａ＋Ｂ） 

係長級以上の役付職員数（Ａ） 
一般職員数（Ｂ）  うち課長級以上の管理職員数 

（人） うち女性 
職員数 

女性比率 
（％） （人） うち女性

職員数
女性比率

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率 

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率

（％）

さいたま市 9,598  3,878  40.4  4,764  1,537 32.3 890 200 22.5  4,834  2,341 48.4 

川 越 市 2,272  894  39.3  594  156 26.3 149 19 12.8  1,678  738 44.0 

熊 谷 市 1,328  415  31.3  729  196 26.9 112 11 9.8  599  219 36.6 

川 口 市 4,641  1,932  41.6  1,891  674 35.6 345 53 15.4  2,750  1,258 45.7 

行 田 市 539  147  27.3  232  30 12.9 77 2 2.6  307  117 38.1 

秩 父 市 707  329  46.5  383  154 40.2 141 35 24.8  324  175 54.0 

所 沢 市 2,126  931  43.8  885  367 41.5 188 28 14.9  1,241  564 45.4 

飯 能 市 600  243  40.5  293  88 30.0 75 11 14.7  307  155 50.5 

加 須 市 703  290  41.3  400  140 35.0 78 13 16.7  303  150 49.5 

本 庄 市 575  236  41.0  267  91 34.1 58 7 12.1  308  145 47.1 

東 松 山 市 818  355  43.4  316  92 29.1 114 16 14.0  502  263 52.4 

春 日 部 市 1,970  876  44.5  795  175 22.0 206 32 15.5  1,175  701 59.7 

狭 山 市 886  371  41.9  437  169 38.7 104 16 15.4  449  202 45.0 

羽 生 市 411  143  34.8  168  31 18.5 49 4 8.2  243  112 46.1 

鴻 巣 市 697  336  48.2  349  138 39.5 100 21 21.0  348  198 56.9 

深 谷 市 1,058  324  30.6  528  111 21.0 97 6 6.2  530  213 40.2 

上 尾 市 790  268  33.9  601  195 32.4 200 35 17.5  189  73 38.6 

草 加 市 1,944  1,004  51.6  599  207 34.6 188 32 17.0  1,345  797 59.3 

越 谷 市 3,077  1,428  46.4  975  310 31.8 266 40 15.0  2,102  1,118 53.2 

蕨 市 645  273  42.3  198  51 25.8 73 7 9.6  447  222 49.7 

戸 田 市 965  361  37.4  348  73 21.0 104 17 16.3  617  288 46.7 

入 間 市 916  410  44.8  409  134 32.8 99 14 14.1  507  276 54.4 

朝 霞 市 781  330  42.3  290  68 23.4 81 10 12.3  491  262 53.4 

志 木 市 388  168  43.3  184  72 39.1 72 14 19.4  204  96 47.1 

和 光 市 442  196  44.3  261  92 35.2 56 9 16.1  181  104 57.5 

新 座 市 868  484  55.8  323  160 49.5 85 16 18.8  545  324 59.4 

桶 川 市 443  194  43.8  184  52 28.3 68 10 14.7  259  142 54.8 

久 喜 市 908  380  41.9  351  71 20.2 117 17 14.5  557  309 55.5 

北 本 市 451  236  52.3  173  58 33.5 37 4 10.8  278  178 64.0 

八 潮 市 615  282  45.9  206  60 29.1 75 9 12.0  409  222 54.3 

富 士 見 市 612  257  42.0  253  92 36.4 64 8 12.5  359  165 46.0 

三 郷 市 963  367  38.1  345  78 22.6 104 17 16.3  618  289 46.8 

 
 

市町村名 

職員総数 
（Ａ＋Ｂ） 

係長級以上の役付職員数（Ａ） 
一般職員数（Ｂ）  うち課長級以上の管理職員数 

（人） うち女性 
職員数 

女性比率 
（％） （人） うち女性

職員数
女性比率

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率 

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率

（％）

蓮 田 市 491  218  44.4  199  61 30.7 77 22 28.6  292  157 53.8 

坂 戸 市 585  239  40.9  225  49 21.8 79 8 10.1  360  190 52.8 

幸 手 市 341  148  43.4  141  37 26.2 43 4 9.3  200  111 55.5 

鶴 ヶ 島 市 377  179  47.5  179  53 29.6 45 7 15.6  198  126 63.6 

日 高 市 365  129  35.3  216  50 23.1 40 2 5.0  149  79 53.0 

吉 川 市 216  53  24.5  141  35 24.8 41 5 12.2  75  18 24.0 

ふじみ野市 654  295  45.1  225  59 26.2 59 6 10.2  429  236 55.0 

白 岡 市 378  152  40.2  150  29 19.3 37 6 16.2  228  123 53.9 

伊 奈 町 352  130  36.9  164  49 29.9 53 9 17.0  188  81 43.1 

三 芳 町 286  113  39.5  86  20 23.3 29 5 17.2  200  93 46.5 

毛 呂 山 町 243  96  39.5  106  25 23.6 22 1 4.5  137  71 51.8 

越 生 町 83  21  25.3  36  6 16.7 13 3 23.1  47  15 31.9 

滑 川 町 118  45  38.1  43  10 23.3 13 1 7.7  75  35 46.7 

嵐 山 町 140  51  36.4  62  17 27.4 16 3 18.8  78  34 43.6 

小 川 町 252  104  41.3  97  31 32.0 18 3 16.7  155  73 47.1 

川 島 町 160  68  42.5  74  18 24.3 15 2 13.3  86  50 58.1 

吉 見 町 178  61  34.3  98  24 24.5 17 2 11.8  80  37 46.3 

鳩 山 町 120  44  36.7  45  6 13.3 12 1 8.3  75  38 50.7 

ときがわ町 132  57  43.2  63  20 31.7 12 1 8.3  69  37 53.6 

横 瀬 町 89  24  27.0  52  15 28.8 17 4 23.5  37  9 24.3 

皆 野 町 97  39  40.2  45  18 40.0 12 1 8.3  52  21 40.4 

長 瀞 町 77  30  39.0  42  15 35.7 9 1 11.1  35  15 42.9 

小 鹿 野 町 164  62  37.8  83  27 32.5 22 3 13.6  81  35 43.2 

東 秩 父 村 39  15  38.5  25  9 36.0 9 1 11.1  14  6 42.9 

美 里 町 104  36  34.6  34  12 35.3 11 3 27.3  70  24 34.3 

神 川 町 120  46  38.3  74  29 39.2 17 2 11.8  46  17 37.0 

上 里 町 185  78  42.2  66  25 37.9 21 3 14.3  119  53 44.5 

寄 居 町 271  75  27.7  93  23 24.7 23 3 13.0  178  52 29.2 

宮 代 町 217  101  46.5  91  15 16.5 14 0 0.0  126  86 68.3 

杉 戸 町 324  163  50.3  145  43 29.7 25 1 4.0  179  120 67.0 

松 伏 町 193  61  31.6  95  21 22.1 16 0 0.0  98  40 40.8 

計 51,088  21,271  41.6  21,926  6,773 30.9 5,309 846 15.9  29,162  14,498 49.7 

  



121

第
３
部

市
町
村
に
お
け
る
男
女
共
同
参
画
施
策
の
推
進
状
況

４ 自治体職員の状況 
（令和4年4月1日現在） 

市町村名 

職員総数 
（Ａ＋Ｂ） 

係長級以上の役付職員数（Ａ） 
一般職員数（Ｂ）  うち課長級以上の管理職員数 

（人） うち女性 
職員数 

女性比率 
（％） （人） うち女性

職員数
女性比率

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率 

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率

（％）

さいたま市 9,598  3,878  40.4  4,764  1,537 32.3 890 200 22.5  4,834  2,341 48.4 

川 越 市 2,272  894  39.3  594  156 26.3 149 19 12.8  1,678  738 44.0 

熊 谷 市 1,328  415  31.3  729  196 26.9 112 11 9.8  599  219 36.6 

川 口 市 4,641  1,932  41.6  1,891  674 35.6 345 53 15.4  2,750  1,258 45.7 

行 田 市 539  147  27.3  232  30 12.9 77 2 2.6  307  117 38.1 

秩 父 市 707  329  46.5  383  154 40.2 141 35 24.8  324  175 54.0 

所 沢 市 2,126  931  43.8  885  367 41.5 188 28 14.9  1,241  564 45.4 

飯 能 市 600  243  40.5  293  88 30.0 75 11 14.7  307  155 50.5 

加 須 市 703  290  41.3  400  140 35.0 78 13 16.7  303  150 49.5 

本 庄 市 575  236  41.0  267  91 34.1 58 7 12.1  308  145 47.1 

東 松 山 市 818  355  43.4  316  92 29.1 114 16 14.0  502  263 52.4 

春 日 部 市 1,970  876  44.5  795  175 22.0 206 32 15.5  1,175  701 59.7 

狭 山 市 886  371  41.9  437  169 38.7 104 16 15.4  449  202 45.0 

羽 生 市 411  143  34.8  168  31 18.5 49 4 8.2  243  112 46.1 

鴻 巣 市 697  336  48.2  349  138 39.5 100 21 21.0  348  198 56.9 

深 谷 市 1,058  324  30.6  528  111 21.0 97 6 6.2  530  213 40.2 

上 尾 市 790  268  33.9  601  195 32.4 200 35 17.5  189  73 38.6 

草 加 市 1,944  1,004  51.6  599  207 34.6 188 32 17.0  1,345  797 59.3 

越 谷 市 3,077  1,428  46.4  975  310 31.8 266 40 15.0  2,102  1,118 53.2 

蕨 市 645  273  42.3  198  51 25.8 73 7 9.6  447  222 49.7 

戸 田 市 965  361  37.4  348  73 21.0 104 17 16.3  617  288 46.7 

入 間 市 916  410  44.8  409  134 32.8 99 14 14.1  507  276 54.4 

朝 霞 市 781  330  42.3  290  68 23.4 81 10 12.3  491  262 53.4 

志 木 市 388  168  43.3  184  72 39.1 72 14 19.4  204  96 47.1 

和 光 市 442  196  44.3  261  92 35.2 56 9 16.1  181  104 57.5 

新 座 市 868  484  55.8  323  160 49.5 85 16 18.8  545  324 59.4 

桶 川 市 443  194  43.8  184  52 28.3 68 10 14.7  259  142 54.8 

久 喜 市 908  380  41.9  351  71 20.2 117 17 14.5  557  309 55.5 

北 本 市 451  236  52.3  173  58 33.5 37 4 10.8  278  178 64.0 

八 潮 市 615  282  45.9  206  60 29.1 75 9 12.0  409  222 54.3 

富 士 見 市 612  257  42.0  253  92 36.4 64 8 12.5  359  165 46.0 

三 郷 市 963  367  38.1  345  78 22.6 104 17 16.3  618  289 46.8 

 
 

市町村名 

職員総数 
（Ａ＋Ｂ） 

係長級以上の役付職員数（Ａ） 
一般職員数（Ｂ）  うち課長級以上の管理職員数 

（人） うち女性 
職員数 

女性比率 
（％） （人） うち女性

職員数
女性比率

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率 

（％）
（人） うち女性

職員数
女性比率

（％）

蓮 田 市 491  218  44.4  199  61 30.7 77 22 28.6  292  157 53.8 

坂 戸 市 585  239  40.9  225  49 21.8 79 8 10.1  360  190 52.8 

幸 手 市 341  148  43.4  141  37 26.2 43 4 9.3  200  111 55.5 

鶴 ヶ 島 市 377  179  47.5  179  53 29.6 45 7 15.6  198  126 63.6 

日 高 市 365  129  35.3  216  50 23.1 40 2 5.0  149  79 53.0 

吉 川 市 216  53  24.5  141  35 24.8 41 5 12.2  75  18 24.0 

ふじみ野市 654  295  45.1  225  59 26.2 59 6 10.2  429  236 55.0 

白 岡 市 378  152  40.2  150  29 19.3 37 6 16.2  228  123 53.9 

伊 奈 町 352  130  36.9  164  49 29.9 53 9 17.0  188  81 43.1 

三 芳 町 286  113  39.5  86  20 23.3 29 5 17.2  200  93 46.5 

毛 呂 山 町 243  96  39.5  106  25 23.6 22 1 4.5  137  71 51.8 

越 生 町 83  21  25.3  36  6 16.7 13 3 23.1  47  15 31.9 

滑 川 町 118  45  38.1  43  10 23.3 13 1 7.7  75  35 46.7 

嵐 山 町 140  51  36.4  62  17 27.4 16 3 18.8  78  34 43.6 

小 川 町 252  104  41.3  97  31 32.0 18 3 16.7  155  73 47.1 

川 島 町 160  68  42.5  74  18 24.3 15 2 13.3  86  50 58.1 

吉 見 町 178  61  34.3  98  24 24.5 17 2 11.8  80  37 46.3 

鳩 山 町 120  44  36.7  45  6 13.3 12 1 8.3  75  38 50.7 

ときがわ町 132  57  43.2  63  20 31.7 12 1 8.3  69  37 53.6 

横 瀬 町 89  24  27.0  52  15 28.8 17 4 23.5  37  9 24.3 

皆 野 町 97  39  40.2  45  18 40.0 12 1 8.3  52  21 40.4 

長 瀞 町 77  30  39.0  42  15 35.7 9 1 11.1  35  15 42.9 

小 鹿 野 町 164  62  37.8  83  27 32.5 22 3 13.6  81  35 43.2 

東 秩 父 村 39  15  38.5  25  9 36.0 9 1 11.1  14  6 42.9 

美 里 町 104  36  34.6  34  12 35.3 11 3 27.3  70  24 34.3 

神 川 町 120  46  38.3  74  29 39.2 17 2 11.8  46  17 37.0 

上 里 町 185  78  42.2  66  25 37.9 21 3 14.3  119  53 44.5 

寄 居 町 271  75  27.7  93  23 24.7 23 3 13.0  178  52 29.2 

宮 代 町 217  101  46.5  91  15 16.5 14 0 0.0  126  86 68.3 

杉 戸 町 324  163  50.3  145  43 29.7 25 1 4.0  179  120 67.0 

松 伏 町 193  61  31.6  95  21 22.1 16 0 0.0  98  40 40.8 

計 51,088  21,271  41.6  21,926  6,773 30.9 5,309 846 15.9  29,162  14,498 49.7 
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５ 市町村における女性の参画マップ 
  
（１）男女共同参画に関する条例を制定している市町村（令和4年4月1日現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

（２）男女共同参画推進施設・配偶者暴力相談支援センターの設置状況（令和4年4月1日現在） 

 

 

 
  

条例制定済み 
（39市町） 

男女共同参画推進施設・配偶者暴力相談支援センターどちらもある（12市） 

男女共同参画推進施設のみ（10市町） 

配偶者暴力相談支援センターのみ（10市） 

※国の機関 
 国立女性教育会館（NWEC）

  
 
（３）市町村議会における女性議員の割合（令和4年4月1日現在） 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
（４）地方自治法に基づく審議会等（委員会含む）の女性の登用状況（令和4年4月1日現在） 

 
 

 

  

女性の比率 

40％以上（3市町） 

30～40％未満（8市） 

20～30％未満（27市町） 

10～20％未満（20市町村） 

10％未満（5市町） 

女性の比率※ 

40％以上（1市） 

30～40％未満（18市町） 

20～30％未満（39市町村） 

10～20％未満（5市町） 

◎調査時点は原則として令和4年4月1日現在であるが、 

  各市町村の事情により異なる場合がある。 

※広域圏で設置している審議会等の委員数は除いた比率 

 
 
  

 
 
  

 
 

●

飯能市

上里町

坂戸市

熊谷市

和光市

小鹿野町 白岡市

秩父市

川越市

入間市 八潮市

ふじみ野市

上尾市

神川町

鴻巣市

嵐山町

蕨市

ときがわ町

加須市

深谷市

三芳町

狭山市

吉川市

春日部市

羽生市

長瀞町

吉見町

鳩山町

川口市

毛呂山町

幸手市

寄居町

新座市

横瀬町

越谷市

杉戸町

宮代町

越生町

皆野町

川島町

日高市

草加市

鶴ヶ島市

北本市

小川町

朝霞市

東松山市

松伏町

蓮田市
伊奈町

富士見市

本庄市

行田市

滑川町

戸田市

東秩父村
久喜市

美里町

志木市

所沢市

三郷市

さいたま市

桶川市

飯能市

上里町

坂戸市

熊谷市

和光市

小鹿野町 白岡市

秩父市

川越市

入間市 八潮市

ふじみ野市

上尾市

神川町

鴻巣市

嵐山町

蕨市

ときがわ町

加須市

深谷市

三芳町

狭山市

吉川市

春日部市

羽生市

長瀞町

吉見町

鳩山町

川口市

毛呂山町

幸手市

寄居町

新座市

横瀬町

越谷市

杉戸町

宮代町

越生町

皆野町

川島町

日高市

草加市

鶴ヶ島市

北本市

小川町

朝霞市

東松山市

松伏町

蓮田市
伊奈町

富士見市

本庄市

行田市

滑川町

戸田市

東秩父村
久喜市

美里町

志木市

所沢市

三郷市

さいたま市

桶川市
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５ 市町村における女性の参画マップ 
  
（１）男女共同参画に関する条例を制定している市町村（令和4年4月1日現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

（２）男女共同参画推進施設・配偶者暴力相談支援センターの設置状況（令和4年4月1日現在） 

 

 

 
  

条例制定済み 
（39市町） 

男女共同参画推進施設・配偶者暴力相談支援センターどちらもある（12市） 

男女共同参画推進施設のみ（10市町） 

配偶者暴力相談支援センターのみ（10市） 

※国の機関 
 国立女性教育会館（NWEC）

  
 
（３）市町村議会における女性議員の割合（令和4年4月1日現在） 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
（４）地方自治法に基づく審議会等（委員会含む）の女性の登用状況（令和4年4月1日現在） 

 
 

 

  

女性の比率 

40％以上（3市町） 

30～40％未満（8市） 

20～30％未満（27市町） 

10～20％未満（20市町村） 

10％未満（5市町） 

女性の比率※ 

40％以上（1市） 

30～40％未満（18市町） 

20～30％未満（39市町村） 

10～20％未満（5市町） 

◎調査時点は原則として令和4年4月1日現在であるが、 

  各市町村の事情により異なる場合がある。 

※広域圏で設置している審議会等の委員数は除いた比率 

 
 
  

 
 

飯能市

上里町

坂戸市

熊谷市

和光市

小鹿野町 白岡市

秩父市

川越市

入間市 八潮市

ふじみ野市

上尾市

神川町

鴻巣市

嵐山町

蕨市

ときがわ町

加須市

深谷市

三芳町

狭山市

吉川市

春日部市

羽生市

長瀞町

吉見町

鳩山町

川口市

毛呂山町

幸手市

寄居町

新座市

横瀬町

越谷市

杉戸町

宮代町

越生町

皆野町

川島町

日高市

草加市

鶴ヶ島市

北本市

小川町

朝霞市

東松山市

松伏町

蓮田市
伊奈町

富士見市

本庄市

行田市

滑川町

戸田市

東秩父村
久喜市

美里町

志木市

所沢市

三郷市

さいたま市

桶川市

飯能市

上里町

坂戸市

熊谷市

和光市

小鹿野町 白岡市

秩父市

川越市

入間市 八潮市

ふじみ野市

上尾市

神川町

鴻巣市

嵐山町

蕨市

ときがわ町

加須市

深谷市

三芳町

狭山市

吉川市

春日部市

羽生市

長瀞町

吉見町

鳩山町

川口市

毛呂山町

幸手市

寄居町

新座市

横瀬町

越谷市

杉戸町

宮代町

越生町

皆野町

川島町

日高市

草加市

鶴ヶ島市

北本市

小川町

朝霞市

東松山市

松伏町

蓮田市
伊奈町

富士見市

本庄市

行田市

滑川町

戸田市

東秩父村
久喜市

美里町

志木市

所沢市

三郷市

さいたま市

桶川市


