
別紙２

　　本調査票は、貴事業所の基本的な概要について記載していただくものです。

　　

 年 1 月 18 日

)

名 4 年 4 月 1 日

【利用者の状況に関する事項】 　 　

（注）１クラスあたり平均児童数は２クラス以上ある場合に記載。非常勤保育士等については常勤換算で
計算。異年齢児クラスはその区分ごとに記載。

計 19 19 3 － －

５歳児

４歳児

３歳児

２歳児 8 8 1 2

１歳児 8 8 1 2

０歳児 3 3 1 1

　　開所時間 7：30～18：30
時間外保育　7：00～7：30/18：30～19：00（通所施設のみ）

○保育所の場合（通常保育）

定　員 利用児童数 クラス数
１クラスあたり
平均児童数

１クラスあたり
平均保育士数

利用定員 19 開設年 令和

理念・基本方針

<保育理念＞
・人とのかかわりの中で愛情や信頼感を大切にし、思いやりのある優しい子どもを育てる
・「やってみたい！」「できた！」の体験をたくさんして、自己肯定感・有能感を育む
・身のまわりの自然や社会に興味・関心を持ち、豊かな情操を育てる

＜保育方針＞
・よく食べ、よく寝て、よく遊ぶ元気な子
・あきらめないで頑張る子
・色々な表現活動を楽しむ創造性豊かな子

施設長氏名 冨田美代子

調査対応担当者 坂本直子 （所属、職名： 事務員

FAX 048-676-4570

Email morimorihoiku@gmail.com

ＵＲＬ https://mizutama-hoiku.com

所在地 〒 3300085
埼玉県さいたま市大宮区北袋町１丁目328-1

電　話 048-676-4570

　経営主体 株式会社　おりがみ

事業所名
みずたま保育園 種別 保育所

（施設名）

基　本　調　査　票

本調査票の記入日： 令和5

設置・運営主体
株式会社　おりがみ

　設置主体
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【職員の状況に関する事項】

○保育所の場合

） 人

人

人

人

人

) 人

人 人

人 人

歳 （

年 （

【本来事業に併設して行っている事業】

（保育所の場合）

）

（注）実施事業には有無欄に○を付し、利用料を記載する。自主事業も含む。

　アレルギー等対応給食 有 －

　その他（事業名：

　地域子育て支援センター 無

　乳幼児健康支援一時預かり事業（病後児保育） 無

　一時保育 有
3200円/1日
800円/1時間

　延長保育 有 500円/30分

　休日保育 無

事業名 実施の有無 利用料

　乳児保育 有 －

　障害児保育 有 －

（４）常勤職員（うち保育士・保健師・看護師）の平均在職年数 1 1 年）

（注）現在の保育所での在職年数。ただし、同一の運営主体(法人・自治体)内の児童福祉施設間の異
動は通算可(公営の場合には保育主管課在職期間も通算可）。小数点以下第二位を四捨五入。

非常勤：

（３）常勤職員（うち保育士・保健師・看護師）の平均年齢 48 49 歳）

（常勤換算 人）

（注）常勤換算計算式　　非常勤職員：それぞれの週あたりの勤務延時間数の総数÷当該保育所の常
勤職員が勤務すべき時間数。栄養士・調理員：調理業務を委託している場合には「委託」と記載。

（２）前年度採用・退
職の状況

採用 常勤： 非常勤：

退職 常勤：

人）

保健師・看護師 　 （常勤換算 人）

非常勤職員数 5 （常勤換算 人）

うち

保育士 5 （常勤換算 2.3

栄養士・調理員 　 （常勤換算 人）

その他（ 　

人

栄養士・調理員 1 人 その他（ 事務員 1
うち

保育士 4 人 保健師・看護師 　

常勤職員数 6 人



 人

・ボランティアの業務

【実習生の受け入れ】

　　　　　社会福祉士　　　　　　　人人

　　　　　社会福祉士　　　　　　　人人

　　　　　社会福祉士　　　　　　　人人

【施設の状況に関する事項】

　※耐火・耐震構造は新耐震設計基準（昭和５６年）に基づいて記入。

（３）耐火・耐震構造
　耐火

　耐震

（４）建築（含大改築）年 平成 15 年

介護福祉士

その他 1

（２）園庭面積
　 ㎡

児童１人あたり 　 ㎡（計算式：園庭面積合計÷定員）

○保育所の場合

（１）建物面積
　　（保育所分）

　 75.53 ㎡

児童１人あたり 3.975 ㎡（計算式：建物延べ床面積合計÷定員）

・令和 4 年度における実習生の受け入れ数（実数）

社会福祉士

【ボランティア等の受け入れに関する事項】

・令和 4 年度におけるボランティアの受け入れ数（延べ人数）

0

１．はい ２．いいえ

１．はい ２．いいえ



【サービス利用者からの意見等の聴取について】

【その他特記事項】

【第三者評価の受審状況】

　・受審回数（前回の受審時期）

回 年度）

　貴施設（事業所）の特徴的な取り組み等について具体的にご記入ください。

・「よく食べ、よく寝て、よく遊ぶ子」を保育目標とし、子ども達が主体的に生活や活動ができるよ
う、月齢・年齢・発育など一人ひとりの発達に沿った保育を心がけています。
・19名定員という小規模保育園の利点を生かし、担任を中心に他のクラスの職員も同じように情報を
共有しながら、子どもの気持ちに寄り添い、安心して過ごせる保育をおこなっています。
・室内遊びでは、マグネット・100玉そろばん・絵合わせカード・ホワイトボードなどを利用し、知
育遊びもおこなっています。またCDに合わせたダンスやリトミック、サーキットやマット運動など工
夫を凝らし、1つの遊びを2つ3つと展開させています。また、毎月テーマにぴったりな素材や道具を
用意し、それらにふれて子どもの創造性を広げながら製作を楽しんでいます。
・天気の良い日は、保育園オリジナルお散歩マップに沿って、安全に配慮し交通ルールを守りなが
ら、お散歩カーや誘導ロープで近隣の公園まで散歩に行きます。公園では、かけっこやボール遊び、
固定遊具で遊んだり、四季折々の自然を感じながら、目の前の小さな草花や昆虫に触れて楽しんでい
ます。また、職員は積極的に地域の人たちに挨拶をしています。子どもたちも自然と挨拶ができるよ
うに環境をつくっています。
・七夕、夏祭り、水遊び、お月見会、運動会、クリスマス会、節分、ひな祭り等を取り入れていま
す。まだしっかりと意味が理解できなくとも季節を感じる活動を経験することで行事や四季の移り変
わりを伝えられればと思っています。
・給食、おやつは管理栄養士が栄養バランスを考え、季節の野菜をふんだんに使い、切り方、食感、
仕上がりの彩りなど子どもたちが満足できるよう工夫しています。食育の一環として、ミニトマトの
苗を植え、育てた野菜を収穫し、給食メニューに取り入れて食べています。また、行事の時には行事
食を楽しんでいます。
・年間を通して、連携施設である認定こども園さかわ幼稚園との合同保育をおこなっています。

0 （平成

　貴施設（事業所）において、提供しているサービスに対する利用者からの意見を聞くためにどのよ
うな取り組みをされていますか。具体的にご記入ください。

・登降園時に、お子さんの様子を含めて、保護者の皆さんとの情報交換を行っています。
ご家庭での様子をお聞きしたり、園での様子をお話しする中で、一人ひとりのお子さんと向き合い、
そのご家庭に必要な支援、保育を考えていきます。保護者の方との信頼感を深め、人間関係を築いて
いきたいと思っています。
・ICTの導入により、スマホさえあれば、夜間や休日の保育時間外でも、お勤め先や通勤途中の電車
やバスの中でも、ご都合に合わせて必要なことをお伝えいただけますし、給食の写真や連絡帳なども
ご覧いただけます。
・出入り口に意見箱の設置をしています。


