
宣 言 日 令和4年6月8日

住 所 埼玉県桶川市加納180番地

県 内 企 業 等 の 名 称 コカ・コーラボトラーズジャパン株式会社　桶川オフィス

代 表 者 役 職 氏 名 関東地区統括部長　市川朋弘

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、「環境」「社会」
「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載してください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

経済

ペットボトルに使用する樹脂を*サスティナブル
素材100％へ切替え、化石燃料を使用しない容
器の完全導入を目指す。
*リサイクルPET素材/植物由来PET素材を合
わせた素材
【2021年の状況】
・サスティナブル素材使用率40%

＜2030年に向けた指標＞

100%

＜取組開始３年後に向けた指標＞

75%

社会

①「こども食堂応援自販機」で地域貢献
②社内で行っている森林保全活動
 　ボランティアへ参加

【2021年の状況】
①24台　寄附金額674,634円
②２名/79名※2１年5月時点

＜2030年に向けた指標＞

①50台150万円　②５０%（40名）

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①35台100万円　②２０%（16名）

コカ･コーラは、 「多様性の尊重」「地域社会」「資源」の3つをサスティナビリティーのプラットフォームとし、その中で
優先すべき９つの重点課題を特定しています。これらの課題解決に向けてグループ独自の非財務目標「CSV
Goals」（創造価値Creating・Shared・Value）を策定し、具体的な取り組みを進めていく事でSDGsの達成に貢
献していきます。

指　標

環境

営業所の節電等により「CO2排出量削減」を目
指す。

【2021年の状況】
電気使用量・・856,600Khw/年

＜2030年に向けた指標＞

2021年比　10%削減

＜取組開始３年後に向けた指標＞

2021年比　3%削減

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

(様式第２号)

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

コカ・コーラボトラーズジャパン株式会社　桶川オフィス

取組方針を下記のとおり宣言します。

記


