
宣 言 日 令和　４年　６月　３日

住 所 埼玉県入間市小谷田1258-1

県 内 企 業 等 の 名 称 医療法人　永仁会

代 表 者 役 職 氏 名 理事長　石田 二郎

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

経済

【女性役職者の積極登用と多様な人材の活用】
管理職に占める女性の人数を増やすとともに、
多様な人材がいきいきと活躍できる職場環境
の充実を図る。
（２０２２年）
女性管理職８名（２８人中）
外国人雇用人数９名（５８１人中）

＜2030年に向けた指標＞

女性管理職１２名（４名増）／外国籍者雇用人数２０人（１１名増）

＜取組開始３年後に向けた指標＞

女性管理職１０名（２名増）／外国籍者雇用人数１５人（６名増）

【市民講座の実施】
地域住民向けの市民講座の開催
（医療・予防医学・介護・リハビリ関連）
　（２０２２年）
市民講座実施回数０回（延べ０人）

＜2030年に向けた指標＞

市民講座回数年間１０回（延べ１００人）

＜取組開始３年後に向けた指標＞

市民講座回数年間４回（延べ４０人）

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、「環境」「社会」
「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載してください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①導入台数５台／４７台（４台増）／②平均燃費１５Km/ℓ

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

①導入台数３台／４７台（２台増）／②平均燃費１２Km/ℓ　

【法人車の低公害車（ハイブリッド車などの環境
配慮型車両）を積極的導入】
（２０２２年）
①保有台数１台／４７台
②平均燃費　１０ｋｍ/ℓ

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

医療法人永仁会は「医療」「人間ドック／健診」「介護／福祉」の３つを柱に地域の方々の健康と老後の充実に貢献致
します。医療と介護のワンストップサービスで、地域の皆様の健康な人生を支えていくことを使命とし、従来の常識
にとらわれない病院や福祉施設のかたちに永仁会はチャレンジしてまいります。また、この考えは持続可能である
SDGｓと同じ方向を目指すものであり、すべての職員がいきいきと輝く医療福祉グループであり続けるよう職員ひ
とりひとりが誠実に事業活動に取り組むことにより、SDGｓの達成に貢献してまいります。

医療法人　永仁会

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会


