
宣 言 日 令和4年5月31日

住 所 埼玉県新座市野火止8-3-3

県 内 企 業 等 の 名 称 キング引越センター株式会社

代 表 者 役 職 氏 名 代表取締役　長嶺宏一

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、「環境」「社
会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載してください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

経済

・正規雇用者の割合を増やし、雇用の安定化を
はかります。
＜202１年末の数値＞
正規雇用者の割合：３１％（１0名/３２名）

＜2030年に向けた指標＞

・正規雇用者の割合　：　4０％

＜取組開始３年後に向けた指標＞

・正規雇用者の割合　：　３５％

社会

・多様な働き方を推進し、国籍を問わず快適に
ご利用いただける企業を目指します。
＜202１年の数値＞
外国人雇用数　　３名139名中

＜2030年に向けた指標＞

・外国人雇用数　６名

＜取組開始３年後に向けた指標＞

・外国人雇用数　５名

当社は多くの方々に安心・安価なサービスを提供できる企業であり続けると共に、それを支える従業員が暮らしや
すい社会環境を実現するため、再生エネルギー事業やクリーンディーゼル車導入によるCO２排出削減や省エネに
取り組んで参りました。
より多くの取り組みを推し進め、持続可能な社会の実現に貢献して参ります。

指　標

環境

ペーパーレス化を推進し、森林資源の保護に貢
献します。
＜2021年の数値＞
コピー用紙使用枚数　41374枚

＜2030年に向けた指標＞

・2021年比使用枚数　15％(約6200枚)削減

＜取組開始３年後に向けた指標＞

・2021年比使用枚数　7％(約2900枚)削減

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

(様式第２号)

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

キング引越センター株式会社

取組方針を下記のとおり宣言します。

記


