
宣 言 日 令和　４年　６月　５日

住 所 羽生市弥勒704-4

県 内 企 業 等 の 名 称 株式会社ダイチューテクノロジーズ

代 表 者 役 職 氏 名 代表取締役社長　佐々木 義弘

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、「環境」「社会」
「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載してください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

社有車EV化推進によるガソリン購入量の削減：11KL

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

ガソリン購入量の削減：14KL

社有車ガソリン消費量を削減しCO2排出削減
に貢献する
（現状値）
2021年度のガソリン総購入量：15.6KL

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

当社は政府のグリーン成長戦略に基ずく再生可能エネルギー分野の新規事業を開拓する事によって持続可能な開
発目標(SDGs)の達成に貢献する。社員全員が働き甲斐を持って誠実に開発、生産、営業活動に取り組み会社の事
業活動を通じて低炭素社会への移行に貢献していく。

株式会社ダイチューテクノロジーズ

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

有給休暇の取得を推進しワークライフバランス
を実現する
（現状値）
・2021年度の有給休暇取得率：72.7%

＜2030年に向けた指標＞

有給休暇取得率：80.0％

＜取組開始３年後に向けた指標＞

有給休暇取得率：75.0％

経済

洋上風力発電風車にかかる開発・生産に取組み
グリーン成長戦略の実現に寄与する
（現状値）
2021年度の洋上風力発電に係る売上：
\7,600,000

＜2030年に向けた指標＞

洋上風力発電に係る売上\200,000,000

＜取組開始３年後に向けた指標＞

洋上風力発電に係る売上\25,000,000


