
主催　埼玉県　　運営事務局　ヒューマンアカデミー株式会社（TEL：050-3145-1947）

若手社員を育てる上司・先輩社員の接し方のポイント
金子 由美子氏

令和5年度 県内中小企業

「kintone」「Garoon」「サイボウズ Office」
などチームワークを支えるソフトウェアを開発
し世界一を目指すサイボウズ。離職率 28％と
いう危機をきっかけに組織の在り方を見直し、
制度・ツール・風土など様々な改革に取り組
んでいます！

第
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70分

50分
サイボウズ株式会社の取組事例紹介と質疑応答

上司・先輩社員の役割とは －若手社員との接し方－

部

部

サイボウ
ズって？

担当講師

サイボウズ株式会社　

新島 泰久也氏
た く やに い じま

・チームワーク総研 コンサルタント
・一般財団法人 日本アロマ療法創造機構 専務理事

参 加 無 料

企業を取り巻く環境

指導者研修会
オンライン形式

オンライン形式（Zoom）

2 0 0 名定 員

若手社員と接する上司・先輩社員対 象

オンライン形式（ Z o o m ）参 加 方 法

・公認心理師
・1級キャリアコンサルティング技能士

本 研 修 で は 、主 に 若 手 社 員 の 能 力 を
引 き 出 す 育 成 、指 導 方 法 を 解 説 し 、
具 体 的 な 取 組 事 例 を ご 紹 介 し ま す 。

開 催日時 13:00～15:109月20日（水）

配信期間：令和5年9月27日（水）（予定）～令和5年12月28日(木)

当日ご参加できない方に、研修の内容をオンデマンド配信で提供いたします。
研修終了後、参加申込みをいただいた方に視聴用URLをお送りいたします。

オンデマンド配信について

埼玉県マスコット
「コバトン＆さいたまっち」

グループウェアの開発・販売・運用で日本一、

世界一を目指す「サイボウズ株式会社」のメソッド

事業であるサイボウズ チームワーク総研の

新島様に、100人100通りの働き方を実現してきた

人事制度などとともに若手社員の育成ポイントを

お話しいただきます。「サイボウズだからできた！」

ではない、業種や企業規模を問わない部下育成

のメソッドとは？




