
 

令和４年度第２３回人事委員会会議の結果  

   

１ 開催日時 

令和５年３月２日（木） 午前１０時００分～１１時４４分 

 

２ 開催場所 

  人事委員会室（さいたま市浦和区高砂３－１５－１ 県庁第２庁舎３階） 

   

３ 出 席 者 

  【人事委員】  委員長 池本 誠司 

          委 員 中込 秀明 

          委 員 関口 和代 

【事 務 局】  事務局長ほか７名 

 

４ 議 事 

傍聴者がいないため、全ての議題について、埼玉県人事委員会会議規則第６条第１号の

規定に該当するため非公開とすることの決定を省略し、議事を開始した。 

 

議案第１号「昇任候補者の選考について」 

 警察本部長から申請のあった昇任候補者について、規定に基づき決定した。 

【決定内容】 

  １ 昇任候補者数 ３人 

  ２ 昇任予定年月日 令和５年４月１日 

 

議案第２号「転任の承認について」 

 知事及び警察本部長から申請のあった転任を承認することについて決定した。 

【決定内容】 

  １ 転任候補者数 ２人 

  ２ 転任予定年月日 令和５年３月１７日 

 

議案第３号「令和５年度埼玉県職員採用試験の実施について」 

 次に掲げる試験の受験資格及び試験種目等について決定した。 

【決定内容】 

  １ 令和５年５月２８日（日）に第１次試験を行うもの 

   （１）埼玉県職員採用上級試験（一般行政（ＤＸ）） 

  ２ 令和５年６月１８日（日）に第１次試験を行うもの 

   （１）埼玉県職員採用上級試験（一般行政（ＤＸ）を除く） 

   （２）埼玉県市町村立小・中学校事務職員採用上級試験 

   （３）埼玉県警察事務職員採用上級試験 

   （４）埼玉県免許資格職職員採用試験（薬剤師、獣医師、保健師） 

  ３ 令和５年９月２４日（日）に第１次試験を行うもの 



   （１）埼玉県職員採用初級試験 

   （２）埼玉県市町村立小・中学校事務職員採用初級試験 

   （３）埼玉県警察事務職員採用初級試験 

   （４）埼玉県免許資格職職員採用試験（栄養士、司書） 

   （５）埼玉県経験者職員採用試験 

 

議案第４号「労働基準監督機関の職権行使について」 

 令和５年２月１７日付けで、埼玉県教育委員会教育長から提出された解雇予告除外認定

申請について、労働基準法第２０条第１項ただし書に規定する労働者の責に帰すべき事由

に該当するものと認定することを決定した。 

 

協議第１号「定年引上げに伴う人事委員会規則（改正・制定）の付議について」 

 定年引上げに伴う人事委員会規則（改正・制定）の付議について協議した。 

 

協議第２号「定年引上げに伴う教育委員会規則（改正・制定）の協議について」 

 定年引上げに伴う教育委員会規則（改正・制定）について協議した。 

 

協議第３号「職員の処分について」 

  職員の処分について協議した。 


