
埼玉県立熊谷高等技術専門校秩父分校 

会計年度任用職員（夜間職業訓練推進員）募集要項 

 

 次のとおり会計年度任用職員を募集します。 

 

会計年度任用職員の説明 

 会計年度任用職員は、令和２年４月１日付けで施行された新地方公務員法第２２条の２

により規定されています。一般職の地方公務員として地方公務員法が適用され、条件付採

用や人事評価、懲戒処分、分限処分、その他地方公務員法に定める服務に関する規定（服

務の宣誓、法令等及び上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、秘密を守る

義務、職務に専念する義務、政治的行為の制限、争議行為等の禁止）が適用されます。 

 

１ 募集する会計年度任用職員の職種 

  夜間職業訓練推進員 

 

２ 職務内容                                                           

（１）休日（土曜日、日曜日、祝日）及び夜間の短期間の技術講習（以下、「技能講習」

と称す。）時における庁舎管理（ほとんどが、休日の技能講習になります。） 

（２）技能講習時における講師、受講生、職員との連絡調整等 

 

３ 応募資格                                                           

（１）年齢・性別・学歴は問いません。 

（２）国籍は問いません。ただし、採用時に当該職務に従事可能な在留資格がない場合に 

  は、採用されません。 

  ※ 地方公務員法第１６条に該当する人（次のいずれかに該当する人）は受験できま 

   せん。 

  ① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな 

   くなるまでの人 

  ② 埼玉県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

  ③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

   で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

４ 求める人材                                                         

（１）講師、受講生との応対など対人折衝業務が苦手でないこと。  

（２）庁舎管理、講師・受講生との応対、職員への報告・相談等の業務を誠実に遂行でき 

   ること。 

（３）日本語を理解し、話せること。 



５ 採用予定者数                                                        

  １人 

 

６ 勤務条件                                                           

（１）任用期間 

   令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

   勤務成績が良好で一定条件を満たした場合、再度任用されることがあります。 

（２）勤務日数・勤務時間（年間３５日程度を予定） 

ア 夜間職業訓練実施日 

  勤務時間 １７:２０～２１：４５ 

   休憩時間 なし 

イ 休日職業訓練実施日 

土曜日、日曜日、祝日：１日７時間４５分 

   勤務時間  ８:００～１６：４５ 

   休憩時間 １２:００～１３:００ 

 ※ 時間外勤務はありません。  

（３）休日 

   （２）で勤務を割り振られた日以外の日です。 

（４）報酬 

ア 夜間職業訓練実施日 日 額： ６，０２０円～ ７，１４０円 

            （時間額  １，３６３円～ １，６１６円） 

 イ 休日職業訓練実施日 日 額：１０，５００円～１２，５２０円 

            （時間額： １，３５４円～ １，６１５円） 

 ※報酬は学歴・経験を考慮の上、決定します。 

（５）期末手当 

   報酬月額に期別支給割合及び在職期間別割合を乗じて得た額 

（６）交通費 

   実費相当分を支給（県の規定によります。） 

  ※ 通勤距離の片道が２km未満の場合等には支給されません。 

（７）社会保険 

   労災保険あり 

（８）勤務地 

   埼玉県立熊谷高等技術専門校秩父分校内 

   所在地：〒３６８－００３５ 秩父市上町３－２１－７ 

  ※ 「勤務条件」については、採用までに関係条例、規則等の改正が行われた場合は、 

   その定めるところにより変更します。 

  ※ 令和５年度予算の成立状況等によっては、勤務条件が変更されたり、採用されな 

   い場合があります。 

 

 



７ 応募方法                                                 

（１）応募は、令和８年１月２９日（木曜日）【必着】までに、本募集要項に添付している 

 『【様式第１号】履歴書・【様式第２号】身上書』に写真を貼り、必要事項を記載の上、 

 原本１部を「９ 応募書類の提出先」宛て郵送又は持参により提出してください。 

（２）提出に際しては、封筒の表面に「会計年度任用職員（夜間職業訓練推進員）応募」

と朱書きし、裏面に住所、氏名を明記してください。 

（３）郵送の場合には、配達記録を確認できる簡易書留、レターパックプラスによりお願

いします。 

（４）持参の場合には、秩父分校事務室に、平日午前８時３０分から正午、午後１時から 

  午後５時１５分までの間でお願いします。 

 

８ 選考方法等                                            

（１）第一次審査 

   応募書類による選考を行います。 

    第一次審査の審査結果は、令和８年２月５日（木）までに電話連絡又は郵送により

通知します。 

（２）第二次審査 

   第二次審査（面接）は、第一次審査合格者を対象に、埼玉県立熊谷高等技術専門校 

  秩父分校内の会場で行います。 

   面接は、令和８年２月１０日（火）、１２日（木）のいずれかに実施することを予定

しております。具体的な日時については、別途第一次審査合格者あて通知します。 

（３）最終合格 

   令和８年２月１７日（火）頃までに、第二次審査の受験者全員に通知します。 

（４）その他 

   応募書類は返却しません。当校の責任で廃棄します。 

 

９ 応募書類の提出先及び問い合わせ先                                   

 所在地：〒３６８－００３５ 秩父市上町３－２１－７  

 担 当：埼玉県立熊谷高等技術専門校秩父分校 総務担当 

 電 話：０４９４－２２－１９４８ 

 

    


