
宣 言 日 令和　3年　6月　9日

住 所 埼玉県川口市青木1-20-16

県内企業等の名称 有限会社　フタバ

代表者役職 氏名 代表取締役　網谷　徹己

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

　①エコ商品の使用率2割

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

　①エコ商品の使用率1割

①エコ商品の使用
〈現状値：未実施〉

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

　弊社は創業時の「製品から信頼をうみだす」を土台に、今後は「人を繋いで幸せを奏であう」会社とし
て地球や人に優しい選択を提供し、「埼玉版SDGｓ」に貢献します。
１７項目でできることを常に念頭に置き精進しつつ、特に「すべての人に健康と福祉を」「住み続けられ
るまちづくりを」「陸の豊かさも守ろう」の3項目について力を入れ、ＳＤＧｓの達成に貢献していきま
す。

有限会社　フタバ

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会

①地域のごみ拾い活動の実施
〈現状値：０回〉
②育児中のご家族や障がいの方の健康サポー
トヨガの実施〈現状値：未実施〉
③ワクチン寄付と障がい者の方々への支援活
動としてエコキャップ回収〈現状値：０個〉

＜2030年に向けた指標＞

①ごみ拾い活動毎月4回②サポートヨガ毎月4回③エコキャップ回収年間5,000個

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①ごみ拾い活動毎月1回②サポートヨガ毎月1回③エコキャップ回収年間1,000個

経済

①育児中の女性の管理職への登用
〈現状値：女性1名〉
②オーガニック商品の展開
〈現状値：未実施〉

＜2030年に向けた指標＞

①育児中の女性登用2名②商品数15種類

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①育児中の女性登用１名以上②商品数5種類


