
　令和5年度　第４回目埼玉県認知症介護実践者研修　研修日程

R5年度 実施内容 実施方法

13:00 - 13:10 - 10 分 オリエンテーション ガイダンス

13:10 - 16:30 (休憩30分含) 180 分 認知症ケアの理念・倫理と意思決定支援
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

2日目 12月4日(月) 10:00 - 16:30 (休憩30分含) 300 分 生活支援のためのケアの演習１
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

オンライン
（Zoom）

13:00 - 14:00 - 60 分 QOLを高める活動と評価の観点
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

14:10 - 15:40 - 90 分 家族介護者の理解と支援方法
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

13:00 - 14:30 - 90 分 権利擁護の視点に基づくケアへの活用
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

14:40 - 16:50 (休憩10分含) 120 分 地域資源の理解とケアへの活用
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

ミニ自職場　実習（２～３日）

10:00 - 11:00 - 60 分 学習成果の実践展開と共有
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

11:10 - 16:40 (休憩30分含) 240 分 生活支援のためのケアの演習２
講義（個人・グルー
プ演習を含む）

6日目 12月18日(月) 10:00 - 16:40 (休憩40分含) 300 分 アセスメントとケアの実践の基本 講義（個人・グルー
プ演習を含む）

オンライン
（Zoom）

職場実習の課題設定に向けて
職場実習の課題設定（前半グループ）

●17：30以降、課題設定が終了した方から解散となります。終了時間を大幅に
超える場合もありますので予めご承知おきください。

職場実習の課題設定に向けて
職場実習の課題設定（後半グループ）

●17：30以降、課題設定が終了した方から解散となります。終了時間を大幅に
超える場合もありますので予めご承知おきください。

自職場実習（アセスメントとケアの実践）（４週間）

1月29日(月) 13:00 - 16:30 (休憩30分含) 180 分 自職場実習評価（前半グループ） グループ演習
オンライン
（Zoom）

1月30日(火) 13:00 - 16:30 (休憩30分含) 180 分 自職場実習評価（後半グループ） グループ演習
オンライン
（Zoom）

※　7日目と8日目は、前半グループと後半グループに分けて実施します。

※　前半・後半いずれのグループに所属するかについては、受講決定後に事務局よりメールで通知します。

＊上記研修時間数には、提出課題を達成するための自己学習時間は含まれません。

オンライン
（Zoom）

8日目
※

(休憩30分含) 240 分 グループ演習

240 分 グループ演習
オンライン
（Zoom）

7日目
※

12月20日(水) 13:00 - 17:30 (休憩30分含)

12月21日(木) 13:00 - 17:30

4日目 12月11日(月)
オンライン
（Zoom）

5日目 12月15日(金)
オンライン
（Zoom）

時間（午前から始まる場合、昼休憩60分）

1日目 12月1日(金)
オンライン
（Zoom）

3日目 12月8日(金)
オンライン
（Zoom）

第４回目


