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令和２年度工賃（賃金）実績報告について（照会） 

  

 本県の障害福祉行政の推進につきましては、日頃格別の御協力をいただき、厚くお礼申

し上げます。 

 就労継続支援事業所の工賃（賃金）実績については「就労移行支援事業、就労継続支援

事業（Ａ型、Ｂ型）における留意事項について」 （平成 19 年４月２日付け障障発 0402001 

号）により、各都道府県への報告が義務付けられております。 

 つきましては、令和２年度工賃（賃金）実績について、別添の報告書を作成し、御回答

いただきますようお願いいたします。 

 なお、御回答いただいた各事業所の平均工賃（賃金）は、厚生労働省へ報告するととも

に、埼玉県ホームページに公表いたしますので、予め御了承ください。 

 

記 

１ 提出書類 

・「令和２年度 工賃（賃金）実績報告書」  

※ 調査項目に増加、変更があります。必ず今年度の様式を御使用ください。 

 

２ 提出期限・提出方法 

  ・提出期限：令和３年８月６日（金）（厳守） 

  ・提出方法：電子メール（郵送不可） 

 

３ 提出先 

  ・施設支援担当（就労） a3300-03@pref.saitama.lg.jp 

 

４ 記入上の注意点 

  ・別添の留意事項や記載例を参照のうえ、必ず今年度の様式で提出してください。 

 

５ 参考 

  埼玉県ホームページ「工賃向上の推進」のページ 

  http://www.pref.saitama.lg.jp/a0605/s211/index.html 

 

 施設支援担当（就労） 松尾 

 電 話：048-830-3556 

（a3300-03@pref.saitama.lg.jp） 
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