
宣 言 日 令和3年2月28日

住 所 入間市豊岡1-3-5 ワンジェビル4階

県 内 企 業 等 の 名 称 Color Presents

代表者役職 氏名 代表　荒岡真由美

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

経済

アドバンスカラーセラピストの育成をし、多
様な働き方を推進する
〈2020年育成実績〉74名
〈2020年までの育成累計実績〉
合計3,335名

＜2030年に向けた指標＞

育成2,965名（350名/年　2024年以降）累計6,300名	

＜取組開始３年後に向けた指標＞

育成600名（100名/2021年・200名/2022年・300名/2023年）累計3,950名

SDGsセミナー×アドバンスカラー（R）及
び、コンサルを行い、SDGs取組宣言等の
取組を個人、企業に提案推進することで、
持続可能な社会の実現を目指す。
〈2020年指導実績〉21件
〈2020年までの指導累計実績〉61件

＜2030年に向けた指標＞

指導件数　376件(40件/年　2024年以降)　累計437件

＜取組開始３年後に向けた指標＞

指導件数　96件(32件/年)　累計157件

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

エアーパッキン使用量削減率60％

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

エアーパッキン使用量削減率20％

事業活動で利用する梱包資材資源の削
減。
〈2019年使用量〉
エアーパッキン84m

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

Color Presentsは経営理念である「一人ひとりが自分の価値を創造。生かして前進できる世の中
に！」に基づき地域社会の発展に貢献する。また、SDGsを自分ごととして捉え実行できる人を増やす
ため、企業、団体の強みを発掘、強化しSDGs達成に貢献できるパートナーシップ作りに取り組みます。

Color Presents

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会


