
宣 言 日 令和2年12月20日

住 所 川口市末広３－１４－１０

県内企業等の名称 埼和興産株式会社

代 表 者 氏 名 代表取締役　北濵　雄嗣

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

【記載留意点】
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

ＣＯ₂排出量の削減１５％

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

CO₂排出量の削減８．８％

エネルギー使用量の削減
2020年時点年間20ｔ

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

当社は基本理念である「語り継がれる信頼」に基づき行動し、地域で一番愛され、働きがいのある建設
会社を目標に顧客、社員及び地域社会の幸福と発展に貢献する。これはＳＤＧｓと同じ方向を目指すも
のであり、従業員全員が着実に取り組むことにより、ＳＤＧｓの達成に貢献していく。

埼和興産株式会社

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会
社員参加型社会貢献活動の推進
近隣清掃による美化活動
2020年７回　延べ74名参加

＜2030年に向けた指標＞

年２４回延べ2４0名参加

＜取組開始３年後に向けた指標＞

年１２回　延べ100名参加

経済
多様な働き方を推進する。
女性の管理職割合2020年時点、女性管
理職1名／女性10名＝１０％

＜2030年に向けた指標＞

女性管理職４０％

＜取組開始３年後に向けた指標＞

女性管理職２０％


