
アドバイザー派遣申込書 FAX : 048-762-3501
企業名 代表者氏名

所在地
〒

電話
FAX e-mail

事業内容

派遣希望時期

従業員数

相談内容

担当者職・氏名 担当者連絡先

埼玉県産業労働部ウーマノミクス課 女性活躍担当
TEL : 048-830-3965
URL : https://www.pref.saitama.lg.jp/
 womenomics/torikumi/review/ 

この事業は埼玉県の委託により
一般社団法人埼玉県中小企業診断協会が運営しています。

令和２年4月

事業の流れ支援メニュー

お問合せ先
一般社団法人埼玉県中小企業診断協会
働き方改革事務局
〒330-0062 さいたま市浦和区高砂4-3-21 三協ビル 5F
TEL  : 048-762-3391
Mail : hataraku@sai-smeca.com

【ご留意事項】
・参加には一定の条件があります。ご参加いただけない場合もありますので、あらかじめご了承ください。
・予算の上限に達した場合は募集を締め切らせていただきます。

お電話またはFAXでお申し込みください。

申込み1●女性の職域拡大の実現　
●社員の年次有給休暇の取得推進
●長時間労働の解消　
●同一労働同一賃金の実現
●テレワークの導入
●時差出勤・フレックスタイムの導入
●従業員の研修
●男性育児休業の取得促進
●多様な働き方実践企業の認定

訪問のほか電話やweb会議システムでも対応できます。
希望に応じて原則として最大４回まで支援させていただきます。

アドバイザーとの相談3

受付後折り返し、事務局からお電話にてご連絡いたします。

受付２

※その他、企業の抱える問題に
ついてアドバイスに応じます。

男性　名 ／ 女性　　名

正規　名 ／ 非正規　 名

名　うち　




