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 実践の効果 

１イチオシの取組！ 

 ・従業員の健康診断受診率 100％ 

 ・600kcal以下の健康バランスのとれた健康ランチ弁当の提供 

 ・ウオーキングイベントの実施 

２その他の取組 

 ・健康情報の発信 

 ・35歳未満の大腸がん検診を定期健康診断で実施        健康ランチ弁当メニュー 

・所属長を通じての要検査者への受診勧奨の実施（2回／年） 

・オンラインを使った健康セミナーの実施 

・有給休暇取得の推進（6日／年） 

・ストレスチェック集団分析結果を職場へフィードバック 

 ・メンタル不調者の職場復帰に対し、短時間勤務・慣らし 

出勤・リハビリ勤務などの勤務制を設置 

・創立 70周年人文字企画等のイベントを通しコミュニ 

ケーションを促進 

 

ウオーキングイベント 

１ 所在地         埼玉県行田市富士見町 1-4-1 

２ 連絡先         TEL：048-556-7111  

FAX：048-554-2790 

３ ホームページ     https://www.jeco.co.jp/ 

４ 業種、従業員数    製造業 495人 

５ 事業内容     自動車用時計を中心とした 

各種自動車部品の開発・設計・製造 

 ・健康診断受診率 6年連続 100％ 

 ・要検査者の再検査受診率 50％までに上昇 

 （一人ひとりの健康に対する意識の向上） 

一人ひとりが心身ともに健康で生き生きと幸せに働き続けられる  

よう健康づくりを通じて働きがいのある職場環境づくりを目指します。   人文字企画 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 
 

 

 

  

 

  


