
 

 

 

中村電設工業株式会社 

 実践の効果 

１ 所在地 さいたま市岩槻区本町六丁目 5番 22号 

２ 連絡先 048-758-5588 

３ ホームページ http://www.nakamura-densetu.co.jp/ 

４ 業種、従業員数 電気設備、42人 

５ 事業内容  

 主に公共事業や民間建設会社発注の 

 電気設備の請負工事業、その他修繕工事 

１イチオシの取組！ 

○健診 

 従業員の健診受診率 100％ 

○コミュニケーションの活性化 

 ・サンクスカード制度 

  従業員同士で仕事上の感謝の気持ちを伝え合う制度 

  専用アプリを活用 

  毎月、ランキングが発表される 

○受動喫煙対策 

 禁煙手当制度 

 非喫煙者、新たに禁煙をした者に、 

 毎月の給与に手当を上乗せしている 

 

２その他の取組 

○社内イベントの開催 

(社員旅行・ボーリング大会・忘年会・餅つき大会など) 

○トレーニングルームの設置 

○コミュニケーションツールを増やしたことで社内のコミュニケーションが活性化した 

○日頃からコミュニケーションが取れているので、業務もスムーズに進めることができる 

 ようになった 

○コミュニケーションを大切にしています。 

○とてもアットホームな職場です。 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 

http://www.nakamura-densetu.co.jp/

