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 実践の効果 

１ 所在地 川口市柳崎 2-16-1 

２ 連絡先 048-486-9130  

３ ホームページ https://www.tks-pro.com/ 

４ 業種、従業員数 製造業、23人 

５ 事業内容 

  業務用飲料水提供機器（ビールサーバー、ウォーターサーバー等）の 

  部品製造 

１イチオシの取組！ 

〇役員まで含めた全社員に健康アンケートを実施！ 

 ・結果を数値化し、改善点の洗い出し・実行することで、 

  社員全員の心身の健康維持に努めている 

〇常勤の従業員全員に健康診断を実施！（毎年 100％健診受診） 

 ・再検査、精密検査を受けるための休暇取得認定 

 

２その他の取組 

（１）健康経営に向けた環境整備 

 〇毎週水曜日をノー残業デーに設定 

 〇GW・お盆・年末年始等、長期で休めるよう休日設定 

（２）健康セミナーの実施 

 〇健康アンケート結果を基に、外部講師を招き健康セミナー 

  を実施、自らの健康を見直す気付きを提供 

〇社員離職率の低減（新入社員含む平均勤続年数：19.7年） 

〇徒歩通勤への切り替え、朝のラジオ体操を行う社員の増加 

〇経営層から新入社員まで気兼ねなく会話できる職場です。 

〇有休消化率の向上など、一層 WLBの向上に努めていきます。 

〇真鍮（黄銅）や樹脂の旋盤加工を得意とし、ヒキメが残らない 

 審美性の高い仕上がりになるよう心掛けています。 

 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 

 

 


