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中原建設株式会社 

 

 実践の効果 

１ 所在地  埼玉県川口市柳崎 5-2-33 

２ 連絡先  TEL 048-269-3310 FAX 048-266-3944 

３ ホームページ  

https://www.nakahara-kensetsu.co.jp/ 

４ 業種、従業員数  建設業 115人 

５ 事業内容 

○建設事業（土木一式、舗装工事ほか） 

○アスファルト合材製造販売業、再生砕石・再生砂製造販売業 

○日用品雑貨の総合卸売業ほか 

 

１ イチオシの取組！ 

○社員の健康診断を本社ビル内で実施 

○産業医、社会保険労務士によるサポート 

２ その他の取組 

  ○有給休暇取得の推進 

  ○休業制度や短時間勤務制度等で育児、介護をサポート 

  ○ノー残業デーの実施（毎週水曜日） 

  ○社員負担 1品 100円の管理栄養士監修の惣菜「オフィスおかん」を導入 

  ○インフルエンザ予防接種の支援（会社負担で接種可） 

  ○インフルエンザや新型コロナと診断された場合に特別休暇を付与 

  ○年に一度、本社駐車場を献血会場として場所提供し日本赤十字社へ協力 

  ○健康増進の担当部署では全員がメンタルヘルスマネジメント検定試験を受験 

 

 

 

 

 健康経営の実践内容 

 コメント、PR 

 事業所等の紹介 

○健康診断受診率 100％ 

○産業医、社会保険労務士による個人面談の実施 

○多様な働き方実践企業（プラチナ認定企業）認定 

○健康経営優良法人に 2018年度から毎年認定（2023年度現在） 

 

 

 
社員一人一人が常に成長を目指し、高い人間力と技術力の習得に努めるためには 

社員の健康が必要不可欠です。社員の健康づくりに一層の取り組みをしていきます。 

 

 

 

https://www.nakahara-kensetsu.co.jp/

